
 
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA 

MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 

MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO 
CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA E INTERNA 

No MPD/DGAA/URH/001/2011 
 
La Paz, 8 de diciembre de 2011 

Dando cumplimiento a las Normas Básicas de Sistema de Administración de Personal, el 
Ministerio de Planificación del Desarrollo, convoca al Concurso de Meritos para optar al 
siguiente puesto con base en la ciudad de La Paz: 
 
REF: JEFE DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA  (1 VACANCIA) 

 
OBJETIVO: 

Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de la Unidad de Auditoría Interna, 
realizando un análisis objetivo, evaluaciones y recomendaciones, evaluando el grado de 
cumplimiento y eficacia de los Sistemas de Administración y Control, determinar la confiabilidad 
de los registros y estados financieros, analizar los resultados y la eficiencia de las operaciones, 
a través de la verificación del cumplimiento de disposiciones legales y obligaciones 
contractuales de la entidad. 
REQUISITOS 

Los interesados  deberán cumplir los siguientes requisitos: 
FORMACION PROFESIONAL 

 Titulo en Provisión nacional en Licenciatura en Auditoria Financiera o Contaduría Pública 
 Post-grado en áreas relacionadas o su valorado, duración mínima de seis 

meses(excluyente) 
 Maestría en el área relacionada o su valorado (deseable) 
 Curso Ley 1178 y Sistemas Administrativos y de Control Gubernamental (Certificado 

Aprobado por el CENCAP) 
 Curso de Responsabilidad por la Función Publica (Certificado aprobado por el CENCAP) 
 Curso de Confiabilidad de los Estados Financieros (Certificado aprobado por el CENCAP) 
 Curso de Normas de Auditoria Gubernamental (Certificado aprobado por el CENCAP) 
 Idioma Nativo (Deseable) 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 Experiencia Profesional General: 6 años en el área de auditoría en el sector publico 
debidamente documentada (excluyente). 

 Experiencia Profesional Especifica: 4 años de control gubernamental como Jefe de 
Auditoría Interna o Supervisor de área, debidamente documentada (excluyente). 

 No estar sujeto a la incompatibilidades establecidas en el Ley Nº 2027 de 27 de octubre de 
1999, Estatuto del Funcionario Público. 

Acreditar con la certificación del Colegio de Auditores o Contadores Públicos de La Paz. 
CONDICIONES OFRECIDAS 

 Oportunidad de desarrollo en el sector publico 
 Capacidad constante 

 
Las personas interesadas que reúnan  los requisitos exigidos para el puesto, podrán recabar 
mayor información acerca del proceso y el Formulario Único de hoja de vida en la oficina de 
Recursos Humanos de MPD, ubicada en Av. Mcal. Santa Cruz Esquina Oruro Nº 1092 (Edificio 
ex - Comibol) a partir del 8 de diciembre de 2011. 
La carta de solicitud rotulada con la referencia especificada del puesto, la Hoja de Vida, con 
documentación respaldada en fotocopia, deberán enviarse en sobre cerrado con el numero de 
referencia del puesto  a las oficinas de la Unidad de Recursos Humanos, del Ministerio de 
Planificación del Desarrollo hasta hrs. 12:00 del día 15 de diciembre de 2011 
Impostergablemente. 

Asimismo, se hará conocer los resultados de cada fase del proceso de la convocatoria mediante 
la publicación en la página Web del Ministerio www.planificacion.gob.bo, como también en el 

panel de convocatorias (3er Piso), de esta Cartera de Estado. 
Nota: Solo se considerara las postulaciones que cumplan con los requisitos señalados. 
La documentación presentada no será devuelta.  

http://www.planificacion.gob.bo/

