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KUHSTERID DE
PLANIFICAGIGH DEL DESARRGLLOD

LIDENTIFICACION DEI:. PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO MINISTRO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO

DENOMINACION DEL CARGO MINISTRO [ rrem | 1

ASESOR;ASESOR COORDINADOR;IEFE DE GABINETE;SECRETARIA DESPACHO DEL
SR. MINISTRO;PROFESIONAL DE SEGUIMIENTO;JEFE UNIDAD DE COMUNICACION
SOCIAL;JEFE DE UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA;JEFE DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION;DIRECTOR GENERAL DE
PUESTOS BAJO DEPENDENCIA’ PLANIFICACION;DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS;DIRECTOR GENERAL
DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS; VICEMINISTRO DE PLANIFICACION Y
COORDINACION; VICEMINISTRO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL
ESTADO;VICEMINISTRO DE INVERSION PEBLICA Y FINANCIAMIENTO

* EXTERNO;VICEMINISTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

II. DESCRIPCION DEL PUESTO

COORDINAR LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO Y LA ASIGNACION DE RECURSOS PARA LA CONSTRUCCION DEL
ESTADO PLURINACIONAL Y EL VIVIR BIEN, MEDIANTE LA ARTICULACION DE PROCESOS, ACTORES, TERRITORIOS Y
SECTORES EN COORDINACION ¥ CON LA ACCION PROTAGONICA DE ORGANIZACIONES SOCIALES, ENTIDADES
TERRITORIALES, INSTITUCIONES INTERNACIONALES Y DE LA COOPERACION.

FUNCIONES

PLANIFICAR Y COORDINAR EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS MEDIANTE LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL - PDES, EN COORDINACION CON LOS MINISTERIOS,
ENTIDADES TERRITORTALES AUTONOMAS Y DESCENTRALIZADAS, ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS Y
PRODUCTIVAS, Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y DESCONCENTRADAS CORRESPONDIENTES.

PROPONER POLITICAS PARA FORTALECER LA PRESENCIA DEL ESTADO PLURINACIONAL COMO ACTOR ECONOMICO,
PRODUCTIVO Y FINANCIERO PARA LA REDISTRIBUCION EQUITATIVA DE LA RIQUEZA, EXCEDENTES, INGRESOS Y
OPORTUNIDADES,

PROPONER POLITICAS DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, EN COORDINACION CON ENTIDADES
TERRITORIALES AUTONOMAS Y DESCENTRALIZADAS, ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS Y PRODUCTIVAS, Y
AUTORIDADES DEL AMBITO CORRESPONDIENTE.

COCRDINAR LA FORMULACION DE LAS POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PRODUCTIVO SOCIAL, CULTURAL
'Y POLITICA EN LOS AMBITOS PREVISTOS POR EL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO - SPIE.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS COMPRENDIDOS
EN EL SPIE PARA EL DESARROLLO, TANTO EN SUS ENFOQUES DE INNOVACION, EQUIDAD Y ARMONIA CON LA
NATURALEZA COMO EN SUS IMPACTOS Y RESULTADOS.

EJERCER LAS FACULTADES DE ORGANG RECTOR DEL SPIE.

PROPONER POLITICAS PRESUPUESTARIAS DE MEDIANO Y LARGO PLAZO SOBRE LA BASE DE LQS PLANES NACIONAL,
SECTORIAL, INTERSECTORIAL Y TERRITORIAL, EN COORDINACION CON LOS DEMAS MINISTERIOS Y OTRAS ENTIDADES,
PARA EL LOGRO DEL PDES,

PROPONER LAS POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION Y FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA APLICACION DE LOS PROGRAMAS EN EL MARCO DE LOS
SUBSISTEMAS DEL SPIE,

PROMOVER LA ARTICULACION Y COMPATIBILIDAD DE LOS PLANES DE DESARROLLO DE LAS ENTIDADES ,
TERRITORIALES AUTONOMAS Y DESCENTRALIZADAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL PDES.

PROPONER Y DIRIGIR POLITICAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNICA Y TECNOLOGICA,
INNOVACION Y TRANSFERENCIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, RESCATANDO LOS SABERES LOCALES Y CONOCIMIENTOS
ANCESTRALES DE FORMA CONCURRENTE CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS Y DESCENTRALIZADAS,
EN EL MARCO DEL PDES, PARA FORTALECER LA BASE PRODUCTIVA, LA INDUSTRIALIZACION E IMPULSAR EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA SOCIEDAD.

GESTIONAR, NEGOCIAR ¥ SUSCRIBIR CONVENIOS DE FINANCIAMIENTO EXTERNO, DE COOPERACION ECONOMICA Y
FINANCIERA INTERNACIONAL, EN EL MARCO DEL PDES, EN COORDINACION CON LOS MINISTERIOS DE RELACIONES

EXTERIORES Y DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS,

www.planificacion.gob.bo
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PLANTEAR Y COORDINAR LA EJECUCION DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE ERRADICACION DE LA POBREZA Y
EXTREMA POBREZA, ASI COMO DE OTROS PLANES ESTRATEGICOS, EN INTERACCION CON ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS Y DESCENTRALIZADAS, ORGANIZACIONES SOCIALES, COMUNITARIAS Y PRODUCTIVAS, Y AUTORIDADES
DEL AMBITO CORRESPONDIENTE.

PLANIFICAR LA GESTION DE RIESGOS CON ENFOQUE INTERSECTORIAL DE MEDIANO Y LARGO PLAZO EN
COORDINACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS Y DESCENTRALIZADAS.,

PROPONER Y DIRIGIR POLITICAS PARA EL DESARROLLO DE LA PLANIFICACION PLURIANUAL SECTORIAL, TERRITORIAL
¥ NACIONAL, EN COORDINACION CON LAS OTRAS INSTANCIAS DEL ORGANO BEJECUTIVO.

COORDINAR CON EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS LA DEFINICION DE LAS POLITICAS
MACROECONOMICAS, EN EL MARCO DEL PDES.

ARTICULAR Y CONSOLIDAR LA GESTION DE PROMOCION DE INVERSIONES EN EL ESTADC PLURINACIONAL, EN
COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES, EN EL MARCO DE LA NORMATIVA VIGENTE

I1I. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

DESPACHO, DIRECCIONES GENERALES (PLANIFICACION,
ADMINISTRACION, JURfDICA), UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA, UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION, VICEMINISTERIOS Y OTRAS DE LA -
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MPD, PERSONAL DE LAS
DIRECCIONES GENERALES, VICEMINISTERIO Y DE TODAS -
LAS AREAS O INSTANCIAS DE LA ESTRUCTURA
INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO.

ENTIDADES E INSTITUCIONES DEL ORGANO EJECUTIVO
ORGANISMOS DE LA COOPERACION INTERNACIONAL
ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS MEDIOS DE
COMUNICACION EMPRESAS PRIVADAS ORGANIZACIONES
SOCIALES, SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, OTROS
ACTORES SOCIALES ENTIDADES E INSTITUCIONES DE
OTROS ORGANOS DEL ESTADQ, CUANDO CORRESPONDA.

VI, COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO

PLENO PARA EL CUMPLIMIENTQ DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

’

ﬁ RE DE 1:?@ RIO
SERGIO 4 ICANGUI LOAYZA
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i PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAD | .« .
2025 .
BOLIVIA 0
NISTERID 3
PLAMIF: JCIOR DEL OISM'UIOI Lo

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO ASESOR

DENOMINACION DEL CARGO ASESOR b ITEM | 2

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNC )

11, DESCRIPCION DEL PUESTO
COORDINAR Y ASESORAR LAS ACTIVIDADES, RELACIONES PUBLICAS DE LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA (MAE),
PROPORCIONANDC LA INFORMACION SOLICITADA, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO PERTINENTE Y ATENDIENDO LO
REQUERIDO DE MANERA RESPONSABLE, OPORTUNA Y EFICIENTE

FUNCIONES
ACTUAR COMU ASESOR DE LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA EN DIVERSOS ASUNTOS (JURIDICOS Y OTROS
RELACIONADOS AL EJERCICIO DE FUNCIONES DEL MPD)
APOYAR EN LAS TAREAS DE ANALISIS Y DESARROLLO NORMATIVO DE COMPETL'NCIA DEL MINISTERIO, A SOLICITUD
DE LA MAE.

COORDINAR LA FUNCION Y GESTION JURIDICA DEL MINISTERIO, A SOLICITUD DE LA MAE.

COORDINAR LA GESTION INTRA E INTERINSTITUCIONAL INSTRUIDA POR EL LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA: -~ -

OTRAS ASIGNADAS POR LA MAE

COADYUVAR EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION Y CONTROL R
GUBERNAMENTAL, A SCLICITUD DE LA MAE . et e

[TI. RELACIQNES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALE$

DESPACHO, DIRECCIONES GENERALES (PLANIFICACION,
ADMINISTRACION, JURIDICA), UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA, UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION VICEMINISTERIOS Y OTRAS DE LA
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MPD. PERSONAL DE LAS
DIRECCIONES GENERALES, VICEMINISTERIO Y DE TODAS
LAS AREAS O INSTANCIAS DE LA ESTRUCTURA
INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO.

ENTIDADES E INSTITUCIONES DEL ORGANO EJECUTIVO
ORGANISMOS DE LA COOPERACION INTERNACIONAL
ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS MEDRIOS DR -
COMUNICACION EMPRESAS PRIVADAS ORGANIZACIONES
SOCIALES, SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, OTROS
ACTORES SOCIALES ENTIDADES E INSTITUCIONES DE
OTROS ORGANOS DEL ESTADO, CUANDO CORRESPONADA

VI, COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION. -

- NOMBRE DEL FUNGIONARIG NOMByDEL IN%UPEMOR,‘_; S
- SERGIO ARMANDE CUSCANQUI .+
SERGIO SANDOVAL CAMPONOVO A
e Sandoval camponov, , AT
ASESOR uESPAgHO Serglo Cuswanqlﬁ:{éiac%g o
MINLSTERID DE FYZlFiCASION DEL DESARROLE MINISTRO DE PLAT

pEL DESARROLLO

. .
A A At ML e e e
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LR FIL0 NN TR
LIDENTIFICACION DEL PUESTOQ
DliN()MIN:'\('I(')N DEL PUESTO ASLESOR
DENOMINACION DFL CARGO JEFLEE DE UNIDAD | | ITEM | 3
PULESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

1I. DESCRIPCION DEL PUESTO

PRESENTAR ASESORAMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO AL MINISTRO. VICEMINISTROS Y DEMAS COMPONENTES DE
LA EXTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL MINISTERIO

FUNCIONES
ACTUAR COMO ASESOR DE LA MAXIMA AUTORIDAD EIECUTIVA EN MATERIA ECONOMICA Y FINANCIERA

COORDINAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DEL MINISTERIO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO PARA LA
MAE

COORDINAR SOLICTTUDLES DE INFORMACION ECONOMICA Y FINANCIERA DI LA MAL
. OTRAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR
CONSOLIDAR INFORMACION Y REDACTAR DISCURSOS PRESIDENCIALES PARA EFEMERIDES DEPARTAMENTALES
1L RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES
EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

DESPACTIO, DIRECCIONES GENERALES (PLANIFICACION,
ADMINISTRACION, JURIDICA), UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA. UNIDAD DE TRANSPARENCTIA Y LUCTIA CONTRA
LA CORRUPCION, VICEMINISTERIOS Y OTRAS DE LA
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MPD. PERSONAL DE LAS
DIRECCIONES GENERALES, VICEMINISTERIO Y DE TODAS
LAS AREAS O INSTANCIAS DE LA ESTRUCTURA
INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO,

Vi. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD. CONOCIMIENTQ Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

o _Srurty Lol

ENTIDADES E INSTITUCIONES DEL ORGANO EIECUTIVO
ORGANISMOS DI LA COOPERACION INTERNACIONAL
ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS MEDIOS DI:
COMUNICACION EMPRESAS PRIVADAS ORGANIZACTONES
SOCIALES. SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA. OTROS
ACTORLS SOCIALES ENTIDADES E INSTITUCIONES DE
OTROS ORGANOS DEL ESTADO. CUANDO CORRESPONDA.

NOMBRE DEL FUNCIRNAIIO NOMBRE}?’KL INMEDIATS SUPERIOR
- AN CARTE SERGIO/ARMANDT GUSIZANQUI
- \ ;
OSI; FERNANDO SINANT CARDENAS LOAYZA
Sergio Cusicanqut Loayg(;I
LNISTRO DE PLANIFICACH
pEL DESARROLLO

www,planilicacion. gob.bo
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BETTOTL 2025
PLA?IIFICACIGI?DEL%EF:g\I'lI'IDlLO
LIDENTIFICACION DEL PUESTO
DENOMINACION DEL PUESTO JEFE DE GABINETE
DENOMINACION DEL CARGO IEFE DE GABINETE | rreM | 4
UNIDAD DE DEPENDENCIA DESPACHO MINISTERIAL -
AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO
PUESTO INMEDIATO SUPERIOR  |MINISTRO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO
PUESTOS BAJO DEPENDENCIA _ |NINGUNQ

1L, DESCRIPCION DEL PUESTO ‘

|APOYAR LA GESTION DEL MINISTRO, OPTIMIZANDO LOS MECANISMOS DE COORDINACION Y COMUNICACION EN LAS
RELACIONES DEL DESPACHO AL INTERIOR DEL MINISTERIO CON LAS AREAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES, ASi
COMO AL EXTERIOR CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS, DE CARACTER INTERNACIONAL ¥ ORGANIZACIONES
SOCIALES :

FUNCIONES

APOYAR EN LA REVISION Y ASESORAR EN LA TOMA DE DECISIONES DE LOS TRAMITES SOMETIDOS A CONS!DERAC[ON
¥ FIRMA DEL MINISTRO. -
TOMAR CONOCIMIENTQ PERMANENTE SOBRE ASUNTOS QUE PUEDAN RESULTAR DE INTERES DEL MINISTRO)
COORDINANDOQ Y CANALIZANDO EL ASESORAMIENTO. v
REVISAR, DERIVAR, MONITOREAR Y CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA QUE INGRESA AL MINISTERIO ADEMAS DE .
SUPERVISAR EL SISTEMA INFORMATICO QUE LA GENERA.

ELABORAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LA AGENDA DEL MINISTRO EN EVENTOS COMISIONES NACIONALES E
INTERNACIONALES CONFERENCIAS FOROS DEBATES ADEMAS DE PREPARAR SUS VIAIES AL INTERIOR ¥ EX’I‘ERIOR DEL |
PA[S
COORDINAR Y SUPERVISAR LA APLICACION DE MECANISMOS APROPIADOS EN LAS RELACIONES PUBLICAS X
PROTOCOLO DEL MINISTRO R
COORDINAR CON EL MINISTRO LA APLICACION DE MECANISMOS DE COMUNICACION Y COORDINACION - -
RELACIONADOS CON EL FUNCIONAMIENTO ADECUADO DEL MINISTERIO Y LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES
SUPERVISAR ¥ CONTROLAR PERMANENTEMENTE EL TRABAJO DEL PERSONAL QUE SE ENCUENTRA BAJO 5U ™
DEPENDENCIA W e
OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO, SUPERIOR. . ."_' e

111, RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES
EN EL MINISTERIO

NN A

OTRAS INSTITUCIONALES

DESPACHO, DIRECCIONES GENERALES (PLANIFICACION,  |o\ s 4 Des | INSTITUCIONES DEL ORGANO EIECUTIVO

ADMINISTRACION, JURIDICA}, UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA, UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION, VICEMINISTERIOS Y OTRAS DE LA
ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DEL MPD. PERSONAL DE LAS
DIRECCIGNES GENERALES, VICEMINISTERIO Y DE TODAS
LAS AREAS O INSTANCIAS DE LA ESTRUCTURA
INSTITUCIONAL DEL MINISTERIQ,

ORGANISMOS DE LA COOPERACION INTERNACIONAL
ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS MEDIOS DE .
COMUNICACION EMPRESAS PRIVADAS ORCANIZACIONES
SOCIALES, SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, OTROS®
ACTORES SOCIALES ENTIDADES E INSTITUCIONES DE-
OTROS ORGANOS DEL ESTADO, CUANDO CORR,ESPONDA.' :

V1. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y. GOMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION,

@@Mo W

NOMBﬁisgtmd acits Sideta

JEFE DE GABINETE
"MINISTERLD BE PLANIFICACIGN DEL DESARROLLD

F

" www.planificacion.gob.bo S
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SHADIA INGRID MARINO ZULETA

www.planificacion.gob.bo

SERGIO ARMANDO CUSICANQUI LOAYZA
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MNISTERIQ DE
PLAKIFICACION OEL DLSARROLLO

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO SECRETARIA DESPACHO DEL SR. MINISTRO

DENOMINACION DEL CARGO SECRETARIA MINISTRO | ITEM | 5
UNIDAD DE DEPENDENCIA DESPACHO MINISTERIAL

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR MINISTRC DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO

TECNICO VI-SEC DIR GRAL - CHOFER MINISTRO-WIIE;UJIER DESPACHO SR.

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA MINISTRO;AUXILIAR DE SERVICIO

I1. DESCRIPCION DEL PUESTO

COADYUVAR EN EL LOGRC DE LOS OBIETIVOS INSTITUCIONALES MEDIANTE EL APOYO A LAS TAREAS
ENCOMENDADAS POR LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA.

FUNCIONES

REDACTAR CARTAS INTERNAS, EXTERNAS, INFORMES, MEMORANDUMS, INSTRUCTIVOS ¥ OTRO TIPO DE
DOCUMENTACION DE ACUERDO A REQUERIMIENTO.

AGENDAR EN COORDINACION CON EL JEFE DE GABINETE LAS REUNIONES DEL MINISTRO.

ELABORAR LAS SOLICITUDES DE PASAJES E INFORMES DE LOS VIAJES NACIONALES E INTERNACIONALES DEL
MINISTRO, EN CORDINACION CON EL AREA ADMINISTRATIVA.

REALIZAR LLAMADAS TELEFONICAS NACIONALES E INTERNACIONALES A SOLICITUD DEL MINISTRO
ARCHIVAR LA DOCUMENTACION ENTREGADA POR EL MINISTRO
MANEJAR CAJA CHICA

CONTROLAR EL SERVICIO DE REFRIGERIO EN REUNIONES DEL MINISTRO
OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR

REALIZAR EL ARCHIVQ DIGITAL DE TODA DOCUMENTACION GENERADA Y FIRMADA POR LA MAXIMA AUTORIDAD
EJECUTIVA.

1. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES
EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

PRESIDENCIA, VICEPRESIDENCIA Y MINISTERIOS DEL
ORGANO EJECUTIVO ASAMBLEA LEGISLATIVA
PLURINACIONAL ENTIDADES Y EMPRESAS PUBLICAS Y
PRIVADAS ORGANISMOS INTERNACIONALES
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES SOCIALES ENTIDADES TERRITORIALES
AUTONOMAS EMBAJADAS Y CONSULADOS

TODAS LAS AREAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES DEL
MPD

V1. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

a
NOMBR.E?EL INMEDIATO SUPERIOR
SERG}6 ARMANDO,CUSIZANQUI

Zergio C‘ihc?ftﬁﬁ'fﬁi Lodyza

[FICACION
HHNISTRO DE PLAMIFIC,
w DEL DESARROLLO

MAGALY CANELA LUQUE CHOQUE

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Orure Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfone (5913} 30850019 / Fax: (591-2) 2312641
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MINISFERID BE
FLANIFICACION DEL SESARRALLO
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LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO CHOFER DEL SR. MINISTRO

DENOMINACION DEL CARGO CHOFER DE MINISTRO | rrEM | 6
UNIDAD DE DEPENDENCIA DESPACHO MINISTERIAL

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR ___ |[SECRETARIA DESPACHO DEL SR. MINISTRO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

I DESCRIPCION DEL PUESTO

DESARROLLAR FUNCIONES DE CHOFER AL SERVICIO DEL SENOR MINISTRO. CON ESMERQ. RESPONSABILIDAD Y
PUNTUALIDAD, COADYUVANDO AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE DESPACHO REALIZANDO EL APOYO
LOGISTICO A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA.

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION

REALIZAR LAS FUNCIONES DE CHOFER AL SERVICIO
.DEI_ SENOR MINISTRQO, APOYANDOQ LA LOGISTICA A

LAS ACTIVIDADES DEL MINISTRO A TRAVES DEL 100% EJECUTADO 30
MANEJO DE LOS VEHICULOS ASIGNADOS A DESFPACHO

REALIZAR SEGUIMIENTO Y/O REPORTE DEL ESTADOS

DE LOS VEHICULOS ASIGNADOS. CUANDO ESTOS

REQUIERAN DE ALGUN TIPO DE MANTENIMIENTO O 100% EIECUTADO 20

REPARACION, CUMPLIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE
LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

REALIZAR EL CONTROL Y/0 REGISTRO DE
ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE PARA LOS
VEHICULOS ASIGNADOS, DE ACUERDO A LOS 100% EJECUTADO 10
MECANISMOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION
(GENERAL DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO RESULTADOS ADICTONALES, ASIGANDOS POR 10
SUPERIOR. EL INMEDIATO SUPERIOR
TOTAL (A)/70 PTS.| 70

1. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES
TODAS LAS AREAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES DEL  [ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS ORGANISMOS
MPD INTERNACIONALES ORGANIZACIONES SOCIALES
IV. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA
EXPERIENCIA | TIEMPO | DESCRIPCION
CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
- LEY NO 1178
- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA
- IDIOMA NATIVO
- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)
- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)
- GOBIERNQ ELECTRONICO (DESEABLE)
V. COMPETENCIAS
COMPETENCIA GRADO PONDERACION

COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.AUX 5
TRABAJQ EN EQUIPQ Y COLABORACION G.AUX 3
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.AUX 5

wiww.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esy. Calle Oruro Edit. #1092, Ex Edificio Comibol, Telétona (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641




PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

FORM. MPD SAP - DOT 002

BOLIVIA 2025
FLAIF CAOIGN BEL DERARROLLO
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G.AUX 5
INICIATIVA G.AUX 5
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G.AUX 5
HABILIDADES DE DIRECCION (.AUX 0
TOTAL (B)/30 PTS. 30
TOTAL (A + BY100 PTS. 100

VI. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN QPERATIV() ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENQ PARA EL CUMPLIMIENFOTEL CONTENIDOQ DURANTE LA PRESENTE GESTION.

. AL

NOMBRE BT, FUNC ONARIO NOMBRE DEL INMEDIATO SUPERIOR
AM CQOND Q PE MAGALY CANELA LUQUE CHOQUE

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz sy, Calle Orure Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641




B
&iﬁa PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)
BOIIViA 2025

FORM. MPD SAP - DOT 002

PLANIFICACIDN DEI. DtSAI'illDLLD

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO ASISTENTE ADMINISTRATIVO DESPACHO SR. MINISTRO

DENOMINACION DEL CARGO UJIER MINISTRO [ ITEM | 7
UNIDAD DE DEPENDENCIA DESPACHQ MINISTERIAL

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTOQ INMEDIATO SUPERIOR SECRETARIA DESPACHO DEL SR. MINISTRO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA. NINGUNO

1I. DESCRIPCION DEL PUESTO

COADYUVAR AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL DESPACHO, MEDIANTE LA VERIFICACION DE DOCUMENTOS Y
EL ENVIO DE LOS MISMOS A DEPENDENCIAS DEL MPD Y OTRAS INSTANCIAS PERTINENTES.

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION

fﬂ?&gg}z’lﬁ o kd‘:sN%f{f‘é{,?é}gﬁig E DESPACHO 100% DE LA DOCUMENTACION REGISTRADA 30
gé?ﬁféf{%%ﬁ:ﬁﬁé&fﬂﬁ LA CORRESPONDENCIADE ;400 1 | A DOCUMENTACION ENTREGADA 20
COLABORAR CON EL SEGUIMIENTO DE TRAMITES 100% EJECUTADOQ 10
OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO RESULTADOS ADICIONALES, ASIGANDOS POR 10
SUPERIOR EL INMEDIATO SUPERIOR

TOTAL (A)/70 PTS.| 70
[1l. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

TODAS LAS AREAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES DEL  |ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS ORGANISMOS
MPD INTERNACIONALES ORGANIZACIONES SOCIALES

[V. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

I'ITULO DE BACHILLER: BACHILLER EN HUMANIDADES O ESTUDIANTE DE 2° ANO EN CIENCIAS ECONOMICO
FINANCIERAS, ADMINISTRATIVA, INGENIERIAS, INFORMATICA, DERECHO Y CIENCIAS JURIDICAS, CIENCIAS POLITICAS,
CIENCIAS PURAS Y NATURALES, CIENCIAS SOCIALES, COMUNICACION SOCIAL, RELACIONES PUBLICAS, COMERCIO
INTERNACICNAL, COMERCIO EXTERIOR, ARQUITECTURA, MARKETING, DISENO GRAFICO, ARCHIVO O
BIBLIOTECOLOGIA O RAMAS A FINES.

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION
GENERAL 2 ANOS
. ASISTENTE ADMINISTRATIVO Y/O ASISTENTE DE GERENCIA Y/O
ESPECIFICA } ANOS AUXILIAR DE OFICINA EN EL SECTOR PEBLICO
CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
.LEY NO 1178
- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA
 IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)
- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)

V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION
“OMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.T. 5
[RABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G.T. 5
SOMPROMISO CON LA QRGANIZACION G.T. 5
DRGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G.T. 5
NICIATIVA G.T. 5

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariseal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Ediicio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641



Byt
m %% PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAY)

FORM. MPD SAD - DOT 002
m.n.: u.u ‘Ju m 2025
MUMISTERIC DE
PLANIFICACION DEL DESARRCLLO

CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G.T. 5
HABILIDADES DE DIRECCION G.T. 0

TOTAL (B)/30 PTS. 30

TOTAL (A + BYL00 PTS, 100

V1. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PL TIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPCNE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO ¥ COMPROMISO
PLENO PARA EL C IMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

// R
MB E Dﬁt FUNCIONARIO Non@ﬂmﬁr‘f‘ﬁﬁ@ ATO SUPERIOR
NCISCO LIMACHI NINA MAGALY CANELA LUQUE CHOQUE

www.planificacton.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Callc Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591 } 50850019 / Fax: (591-2) 2312641
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PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

FORM. MPD SAP - DOT 002

BOLIVIA 2025
PLANFICAGON GEL PPSANROLLO
LIDENTIFICACION DEL PUESTO
DENOMINACION DEL PUESTO AUXILIAR DE SERVICIO
DENOMINACION DEL CARGO AUXILIAR 11 Y
UNIDAD DE DEPENDENCIA DESPACHO MINISTERIAL
AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO
PUESTO INMEDIATO SUPERIOR SECRETARIA DESPACHO DEL SR. MINISTRO
PUESTQS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO
I1. DESCRIPCION DEL PUESTO
APOYAR AL DESPACHO DEL MINISTRO EN LABORES DE ATENCION Y SERVICIO MANUAL
FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION
ATENDER A LA MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA EN EL
SERVICIO DE REFRIGERIOQ, DE ACUERDO SU 100% DE LA ATENCION REALIZADA 30
REQUERIMIENTO.
ATENDER EL SERVICIO DE REFRIGERIO EN REUNIONES
e TS LIPS NLOSCUALES kb 1. ATenCION REALLZADA :
AUTORIDAD EJIECUTIVA
OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO RESULTADOS ADICIONALES, ASIGNADOS POR 10
SUPERIOR EL INMEDIATOQ SUPERIOR
TOTAL (A)70 PTS.| 70

III. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES
PERSONAL DEL DESPACHO MINISTERIAL NINGUNA
IV. PERFIL DEL PUESTO
FORMACION ACADEMICA

TITULO DE BACHILLER: BACHILLER EN HUMANIDADES O ESTUDIANTE DE 2° ANO 0 TECNICO MEDIO O SUPERIOR EN
CIENCIAS ECONOMICO FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS O EMPRESARIALES, DERECHO, CIENCIAS JURIDICAS, CIENCIAS
POLITICAS, COMERCIO INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR, INGENIERIAS, INFORMATICA, ARQUITECTURA,

CIENCIAS SOCIALES, RELACIONES PUBLICAS, ARCHIVO O BIBLIOTECOLOGIA O RAMAS A FINES.

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION
GENERAL 6 MESES
ESPECIFICA 0 ANOS NO APLICA

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

-LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IDICMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNQ ELECTRONICO (DESEABLE)

V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION
COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G. AUX. 5
TRABAJO EN EQUIPQ ¥ COLABORACION G. AUX. 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G. AUX. 5
ORGANIZACION DEL TRABAIC(GESTION) G. AUX. 5
INICIATIVA G. AUX. 5
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G. AUX. 5

www.planificacion.gob.bo
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&Eéﬂn PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

FORM. MPD SAP - DOT 002

BOLIVIA 2025
KEMISTERIC BE
PLANTFICACION BEL DESARROLLO
HABILIDADES DE DIRECCION l G. AUX. | 0
TOTAL (B)/30 PTS. 30
TOTAL (A + B)/100 PTS. 100

YI. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENQ PARA ELL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

Jerdii

NOMBRE DEL FUNCIONARIO
JALIMAR PAMELA QUISBERT PACHECO

NOWIHRE DEL INMEDIA T<f SUPERIOR
MAGALY CANELA LUQUE CHOQUE

sagely C. Luque Choque

ARIA OE DESPACHO
F’E,%'.'?.ET P AR AIRN DIFL TESERRHD

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Bx Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax; (501-2) 2312641




PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAi)

FORM. MPD SAP - DOT 002

BOTIVIA 2025

PL:\HJFtCkgrﬁI?J‘[%‘.oﬂggﬂﬂﬂouﬂ
I.IDENTIFICACION DEL PUESTO
DENOMINACION DEL PUESTO PROFESIONAL DE SEGUIMIENTO
DENOMINACION DEL CARGO ESPECIALISTA II [ mEM [ 9
UNIDAD DE DEPENDENCIA DESPACHO MINISTERIAL
AREA ORGANIZACIONAL DESPACHO MINISTERIAL 4
PUESTO INMEDIATO SUPERIOR MINISTRO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO
PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNQO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

COORDINAR, SUPERVISAR, DIRIGIR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE CIERRE DEL PROYECTO DE, QRIENTACION
VOCACIONAL Y LABORAL DEL PLAN NACIONAL DE EMPLEO Y ORGANIZAR SUPERVISAR, DIRIGIR Y EJECUTAR CON EL
VICEMINISTRO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO TODAS LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR DEL PROGRAMA
DE INTERVENCIONES URBANAS (PIU), SEGUN LOS OBJETIVOS TRAZADOS

FUNCIONES

DIRIGIR Y EJECUTAR EL CIERRE DEL PROGRAMA DE
INSERCION LABORAL DEL PLAN NACIONAL DE BMPLEO
Y EL PROGRAMA DE INTERVENCIONES URBANAS EN
COORDINACION CON EL VPEE.

RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION

100% DE PROGRAMAS EJECUTADOS B R

SUPERVISAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL
PERSONAL DEL PLAN NACIONAL DE EMPLEC Y DEL
PROGRAMA DE INTERVENCIONES URBANAS
COORDINACION CON EL VPEE.

100% DE LAS ACTIVIDADES ATENDIDAS ) 15

DISENAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS DENTRO DEL
PLAN NACIONAL DE EMPLEQ Y DEL PROGRAMA DE
INTERVENCIONES URBANAS

100% DE LAS ACTIVIDADES ATENDIDAS ... 10

COORDINAR CON SECTORES VINCULADOS
DIRECTAMENTE A LOS COMPONENTRES (AUDIOVISUAL,
FONDO CULTURAL, INNOVACION EMPRENDEDORA,

TECNOLOGICA Y SOCIAL, APOYO DEPORTIVO) DEL PIU.

100% DEL PROCESO EJECUTADO

SUPERVISAR LOS TEMAS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS DEL PLAN NACIONAL DE EMPLEO Y DEL
PROGRAMA DE INTERVENCIONES URBANAS EN
COORDINACION CON EL VPEE.

100% DE LAS ACTIVIDADES ATENDIDAS ' ' g

SUPERVISAR Y VERIFICAR LA APERTURA Y CIERRE DE
LIBRETAS BANCARIAS DEL PLAN NACIONAL DE
EMPLEOQ Y DEL PROGRAMA DE INTERVENCIONES
URBANAS EN COORDINACION CON EL VPEE.

100% DE LAS ACTIVIDADES ATENDIDAS 8

EJECUTAR LAS FUNCIONES Y TAREAS DELEGADAS POR
EL MINISTRO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO,
INHERENTES DEL PLAN NACIONAL DE EMPLEO Y DEL
PROGRAMA INTERVENCIONES URBANAS.

100% DE LAS TAREAS DELEGADAS .2

OTRAS ASIGNADAS POR EL INMEDLATG SUPERIOR

RESULTADOS ADICIONALES, ASIGNADOS POR
EL INMEDIATO SUPERIOR

“,

TOTAL (A)70 PTS.I - 70

I1I. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIC

OTRAS INSTITUCIONALES

TODAS LAS UNIDADES ORGANIZACIONALES DEL M.P.D.

ENTIDADES E INSTITUCIONES DEL ORGANO EJECUTIVO.
ORGANISMOS DE LA COOPERACICN INTERNACIONAL, "
ENTIDADES TERRITORIALES AUTONOMAS, MEDIQS DE

IV. PERFIL DEL PUESTO

COMUNICACION, EMPRESAS PRIVADAS, SOCIEDAD CIVIL

FORMACION ACADEMICA

wwiw.planificacion.gob.bo

Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641




I PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

BOLIVIA 2025

MINISTERIO DE
FLAMIFICACION CEL DESARROLLG

FORM. MPD SAP - DOT 002

EXPERIENCIA | TIEMPO DESCRIPCION

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS '

- LEY NOQ 1178

- |- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETQ SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)

V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION .., . ..
COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.P 4 ]
TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G.P 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION GP 5
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) . G.P L4
INICIATIVA G.P 4 _
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD . G.P 4
HABILIDADES DE DIRECCION G.P 4 _
TOTAL (B)/30 PTS. 30
TOTAL (A + B)/100 PTS. 100

VI. COMPROMISO

PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO

st/

NOMBRE DEL FUNCIONARIO NOMBRE[?EL INMEDIA TOR
ACEFALO SERGI@ ARMANDO GUSICARQUT
' LOAYZA .1 070
Sergio Cusicandul o Ko
0 DE PLA :
' MNSEEL DESARROLLO )

www planificacion.gob.bo
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