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BOLIVIA 2025

MINISTERIQ DL
I ANIMCACION DI L BESAARDLL O

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO VICEMINISTRO DI PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

DENOMINACION DEL CARGO VICEMINISTRO [ ren | na
UNIDAD DE DEPENDENCIA VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ESTRA TEGECA DEL ESTADO L
AREA ORGANIZACIONAL VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ES TRATEGICA DEL ES TADO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR MINISTRO DI PEANIFICACION DEL DESARROLLO

SECRETARIA DEL VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ESTRATT.GICA DEL
ESTADO:CTIOFER DEL VICEMINISTRO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL
ESTADOCHOFER DEL VICEMINISTRO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DI
ESTADO:DIREC TOR GENERAL DEE PROMOUION DI INVERSIONES

PUESTOS BAJO DEPENDENCLA

1L DESCRIPCION DEL PUESTO
APOYAR AL DISENO DE _I’(Jl_i FICAS, INSTRUMENTOS Y MECANISMOS PARA LA RECONSTRUCCION DE LA LCONOMIA
MEDIANTE EA PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA Y EXTRANIERA, GENERAR I\’ili(';}N!Sn\’IUS PARA FACHEITAR LA
INVERSION PRIVADA Y EXTRANIERA Y COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DI LA GESTION EMPRISARIAL PUBLICA 1N
1L NARCO DE LA ESTRATEGIA DE INDUSTRIALIZACION CON SUSTITUCION DL IMPORTACIONES.

FUNCIONES
FORMULAR POLITICAS ¥ NORMAS QUL PROMUEVAN LA INVERSION PRIVADA Y ENTRANIERA ENEL PAIS.
ENMARCADAS EN LOS LINEAMIENTOS DE LA NORMATIVA VIGENTE, L PRES Y EN COORDINACION CON LAS ENTIDADES
COMPETENTIS.
EVALUAR LAS PROPUESTAS DE INCENTIVOS GENERALES ¥ ESPECIFICOS PARA LA INVERSION PRESENTADAS POR 108
MINISTERIOS CABEZA DI SECTOR.
EVALUAR LAS PROPUESTAS DI PROYECTOS DL INVERSION PRIORIZADAS POR LOS MINISTERIOS CABEZA DESECTOR Y
CLASIFICAR COMO INVERSION PREFERENTE EN EL MARCO IE LA NORMATIVA VIGENTE.
FORMULAR L.OS PROCERIMIENTOS Y MECANISMOS ADMINISTRATIVOS QUE PERMITAN FACILITAR LA EFECTIVIZACION
DELAS INVERSIONES EN EL PAILS.
FORMULAR POLITICAS DE ATRACCION DE INVERSION EXTRANIERA, EN CODRDINACION CON LAS INSTANCIAS QUIE
CORRESPONDAN.,

COORDINAR Y EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LA INVERSION PUBLICA ¥ PROYECTOS ESTRATEGICOS
CORRESPONDIENTES A LAS OPERACIONES DE LAS ENMPRESAS ESTATALES, EN ARTICULACION CON LAS INSTANCIAS
COMPLTENTES. o
FORMULAR PROCEDIMIENTOS PARA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO A LA GESTION EMPRESARIAL Y SU DESENPENO, 1N
COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

COORDINAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PEANES ESTRATEGICOS EMIPRESARIALES ¥ CORPORATIVOS, [N
L MARCO DELOS PLANES SECTORIALES DE DESARROLLO INTEGRAL PARA VIVIR BIEN - PSIM Y EL PDES
CONJUNTAMENTLE CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

COORDINAR CON LAS INKT :\N('IAS.('()Ml’]i'l‘[iN'I'I".S. LA BLABORACION DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA PLANIFICACION
EMPRESARIAL PUBLICA, LA GESTION DI FINANCIAMIENTO Y LA IS TRIBUCION DE LAS UTILIDADES DI LAS EMPRESAS
PUBEICAS.

OTRAS ASIGNACIONIS POR EL INMLEIMATO SUPLERIOR.

HEL RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

MINISTERIOS DEL ORGANO EJECUTIVO ENTIDADLS Y
EMIRESAS PUBLICAS ENTIDADES Y EMPRESAS PRIVADAY
ORGANIZACIONES NACHNALES, ORGANIZACIONL S
INTERNACIONALLES, ORGANISMOS NO
GUBERNAMENTALLES, ORGANIZACIONES SOQCIALLS,
EMPRESAS PRIVADAS NACIONALLS ¥ EXNTRANIERAS,
ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL.

FODAS LAS AREAS ¥ UNIDADES ORGANIZACIONALES DEL
MPD

VI COMPROMISO

wa s planilicacion.gob, be
Av. Mariscal Santa Crur Bsg. Calle Orvuro Bdin, #1092, s Edificio Comibol, Teléfono (391 SUESO0N9 Fas: (3971223 231 20641



PLAN OPERATIVQO ANUAL INDIVIDUAL (POAD

BOLIVIA 2023

MINISTLIQ DL
1 ANIFILACION 131 D1 SAHRGH &

FORM. AT SADT - 1T 2

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOUIMIENTO N COMPRONIISO
PLENO PARA L CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO

ACEFALO

LOAYZ A

. M P R S
‘IL)?g”) '\.‘5; SRR B :
EUHISTRO DE Ll bl

L OESARRGLLO

www . phlanilicacion gob.bo
Av. Mariscal Santa Crus g Culle Grure Bl #1092, 1y Edilteio Comibol, Teldfono (3911 30830019 Fax: (391-2) 2312641
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PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

2025

FORM.MPD AP DOT 002

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

SECRETARIA DEL VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

DENOMINACION DEL CARGO

SECRETARIA VICEMINISTRO ’

REEIE

UNIDAD DE DEPINDENCIA

VICEMINISTERIO DY PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

AREA ORGANIZACIONAL

VICEMINISTERIO DE PLAMIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADBO

PULESTO INMEDIATO SUPERIOR

VICEMINISTRO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNQ

[1L DESCRIPCION DEL PUESTO

BRINDAR SERVICIOS DE SECRETARIADO RIEC

IBIENDO, DERIVANDO Y ARCIIVANDO LA CORRIESPC

DESPACIHO DEL VPLEE; ASI TAMBIEN BRINDAR APOYO A 1LAS FUNCIONES DEL VPEE Y SUS DIRECCIONES,

INDENCTA DEEL

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION
ADMINISTRAR LA CORRESPONDENCIA DEL T A fol Ty o~ N
VICEMINISTRO, VERIFICANDO LA RECEPCION Y f‘g?:ﬁ:j']rj '\;;(\ION ARCHIVADA. EN ORDEN Y 20
DERIVACION CORRESPONDIENTE. AOADA
REDACTAR Y ELABORAR PROPUESTAS DI NOTAS, NOTAS CON VISTO BUENO DEL VICEMINIS TRO, 20
CONFORMAR EL ARCHIVO CRONGLOGICO Y
CORRELATIVO DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y [CARPETAS ¥ DOCUMENTOS ARCHIVADOS, 5
DESPACHADA DEL VICEMINISTERIO,
SI RECEPCIONA €SI TRANSFIERE LAS
RECEPCIONAR LAS LLAMADAS INTERNAS Y ENTERNAS, [LLAMADAS INGRESADAS PARA F|. 5
VICEMINISTRO O PARA SUS DIRECCIONES,
ATENDER A LAS PERSONAS QUIE VISITAN L APOYO EN LA ATENCION A LAS PERSONAS QUIE .
VICEMINISTERIO, VISITAN EL VICEMINISTERIO. '
PREPARAR SEGUIMIENTO SEMANAL DE NOTAS SEGUIMIENTO AL TIEMPO DE RESPUESTA DI: .
RECIBIDAS DEL VPEL, NOTAS RECIBIDAS POR L VPEL, '
, v . SE COORDINA LA AGENDA Y VIAJIES DEL
H3 s ? 1 \ '.l ! .-'. B g 5
AGENDAR REUNIONES Y COORDINAR VIAJES VICEMINISTRO. s
A ACles . . 8 AT L 1Dpe RESULTADOS ADICIONALLES, ASIGNADOS POR
3 < h N IPE 5
OTRAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR, EL INMEDIATO SUPERIOR. 5
TOTAL (AYT0 DTS, 70

HL RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO

OTRAS INSTITUCIONALES

VICEMINISTERIO DI INVERSION PUBLICA Y

FINANCIAMIENTO EXTERNO. DIRECCION GENERAL DI
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS. DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS. UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
LINIDAD DE COMUNICACION SOCIAL. VICEMINISTERIO DI
PLANIFICACION ¥ COORBINACION,

PRLUSIDENCIA, VICEPRESIDUENCIA, TODAS LAS CARTERAS
DE ESTADO, INSTETUCIONES PUBLICAS, INSTITUCIONES
PRIVADAS, EMBAJADAS, ORGANISMOS INTERNACIONALES,
ORGANIZACIONES SOCTALES,

iv. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

EGRESADO: CERTIFICADO DE CONCLUSION DE ESTUBRIOS O CERTIFICADO DE NIVEL TECNICO MEDIO O TECNICO

SUPERIOR EN SECRETARIADO O RAMAS A FINES

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION
GENERAL 2 ANOS
I . EXPERIENCIA CN EL AREA DE SECRETARIADO Y70 ASISTENTE DI
RSP ; )
ESPECIFICA I ANOS GERENCIA EN EL AMBITO PUBLICO Y/O PRIVADO.

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

= LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IDIOMA NATIVO

www_planificacion.gob.bo

Av. Mariseal Sanin Crue Esg. Calle Oraro Bl #1082, 1x Edilicio Comibol, Telélono (3913 30850019 Fay: (SU1-2) 2312641
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- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

= DECRETO SUPREMQO NQO 3981 {DESEABLL)Y
- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEARLE)
V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION

COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) GAUX. 3
TRABAJO EN EQUIPO ¥ COLABORACION GALEX, 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.AUEX. 3
ORGANIZACION DEL TRABAJOIGES TION) G.AUX, 3
INICEATIVA GAUN. 5
CALIDAD Y RESPONSABILIDAL GAUN, 3
HABILIDADES DE DIRECCION GAUX. 2

TOTAL (13)730 PTS, 30

TOTAL (A + BYVI00 PTS. 1an

Vi. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUBONE CONFORMIDAR. CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

BRI DIL FUNCIONARIO NOMBRI
SILVIA MACHACA MAMANI

wwwplanificacion.goeh.bo
Av. Mariseal Santa Cruz Lsg. Calle Oraro Edit #1092, 1x Ldificio Comibol, Teléfono (391 SORSO019  Fax: (391-2) 2312641
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FORM.AMPISAP - DOT a2

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUEST()

CHOFER DEL VICEMINISTRO DE PLANIFICACION FSTRATEGICA DEL 1S1ADO

DENOMINACION DEL CARGO

CHOFER DE VICEMINISTRO I

TR

UNIDAD DI DEPENDENCIA

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADD

AREA ORGANIZACIONAL

VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

PUESTQ INMEDIATO SUPERIOR

VICEMINISTRO DI PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNGO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

BRINDAR SERVICIO CONDUCIENDO EL VEHCULO DEL VICEMINISTERIO DI PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO

FUNCIONES

RESULTADOS ESPERADOS

PONDERACION

CONDUCCION DEL VEHICULD PARA TRASLADAR Al

VICEMINISTRO A SUS REUNIONES ¥ DIFERENTES PUNTUALTIAD EN SUS REUNIONES. in

ACTIVIDADIES.

VIERIFICAR ¥ REVISAR EL VENHICULO 0 TN TN I TN T

COTIDIANAMENTLE. FRASLADOS SIN INCONVIENIENTES. 1

ASEAR PERIODICAMENTE DEL VEHICULO ASIGNADD.  [MANTENER LIMPIO EL VETICULQ. 10

INFORMAR OPORTUNAMENTE SOBRIE ALGUNA FALLA arriee . - e THfs ANTee

Y GESTIONAR 1A REPARACION EN TALLER, VEHICULO EN OPTIMO ESTADO MECANICO. ]

N . . N er RESULTADOS ADICIONALLES, ASIGNADOS POR
» : 3 .

OTRAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR, L1 INMEDIATO SUPERIOR. I

TOTAL (AY7T0 PTS, 0

HL RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO

OTRAS INSTITUCIONALES

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS,

NINGLUNA

IV, PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

TITULO DE BACHILLER: BACIHILER EN HUMANIDADES O LICENCIA DE CONDUCIR CATEGORIA €

EXPERIENCIA TIEMPQ

DESCRIPCION

GLENERAL 18 MESIES

LSPECIFICA 6 MESES

CHOFER EN INSTITUCION PUBLICA Y/O PRIVADA.

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

-LEY NO 1178

= RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IAOMA NATIV()

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPRENMO NO 3981 (DESEABLI)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEARLLY

V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION
COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.AUX. 3
TRABAIO EN EQUIPO Y COLABORACION Gi. AUX. 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G ALK, )
ORGANIZACION DEL TRABAIO(GESTION) G. ALEX. 3
INICIATIVA G. ALIX, 5
CALIDAD Y RESPONSARBILIDAD (i AUX. 3
HABILIDADES DE DIRECCION G AUN 2

TOTAL (330 FS.

30

www. planilicacion.gob.bo

Av . Mariseal Santa Crue Esg. Calle Oruro Bt #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfong (391) 30850019 ¢ Fax: (391-2) 2312641
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'iaga PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)
LIVIA

TOTALAA By 100 PTS. 100

VL COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOUIMIENTO Y COMPROMISO
PLENG PARA EL CUMPLIMIENTO DEE CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION,

v
o L ey, v/, R . _"';f{ ) f, "
N()‘MBRH DEE FUNCIONARIO NOMBRE DEF INSITEDTATO SUPERIOR

CRISTOBRAE. MAMANI CANO

/

www planificacion.gob.ba
Av. Mariscal Santa Cruz Esg. Calle Oraro Ldif, #1092, Ex Edilicio Comibol, TeléBomo (3903 SO8300 1 1ax: (345-29 23120641




