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RESUMEN EVALUACIÓN AL PLAN ESTRATÉGICO MINISTERIAL - PEM 2016-2020, DEL 
MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO, GESTIÓN 2016 Y 2017 

 
 
En aplicación de la metodología de Evaluación de Medio Término a Planes Sectoriales presentada 
por el Viceministerio de Planificación y Coordinación en su calidad de Órgano Rector del Sistema 
de Planificación Integral del Estado y sobre la base del Seguimiento realizado al Plan Estratégico 
Ministerial (PEM) 2016-2020 se ha realizado la evaluación al Plan Estratégico Ministerial (PEM) 
2016-2020 del Ministerio de Planificación del Desarrollo, correspondiente a la Gestión 2016 y 2017, 
aplicando los siguientes criterios de evaluación: 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 
Los criterios de evaluación de eficacia y eficiencia, que se describen a continuación han sido 
establecidos y aprobados en el Plan Estratégico Institucional 2016-2020, según se presenta a 
continuación:  

 

➢ EFICACIA 

 
Los criterios de eficacia para efectuar la evaluación física de las Acciones Institucionales son: 

 
CRITERIOS DE EFICACIA 

 
           ELABORACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN 

 
 

➢ EFICIENCIA 

 
Los criterios de eficiencia para efectuar la evaluación física y presupuestaria de las Acciones 
Institucionales son:  
 

CRITERIOS DE EFICIENCIA 

 
  ELABORACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN 
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➢ ECONOMICIDAD 

 
La evaluación de la economicidad no aplica al MPD debido a que al ser una institución pública no 
maneja información financiera mediante las Normas Internacionales de Información Financiera 
(NIIF) y no dispone de información de estándares sobre los insumos utilizados. 
 
EVALUACIÓN DE LA EFICACIA Y EFICIENCIA DE LAS ACCIONES 
 
Los resultados consolidados de la evaluación según los criterios de evaluación de eficacia y 
eficiencia, se resumen de la siguiente manera: 
 
ÁREA 

RESPONS
ABLE /  

Cod PDES 

ACCIÓN INSTITUCIONAL ESPECÍFICA 

EFICACIA EFICIENCIA ESTADO 
ACCIÓN 

INSTITUCIO

NAL 
2016 2017 2016 2017 

FPS 

1.1.1.1 

Continuar con el fortalecimiento de las competencias y capacidades de los 
GAMs para mejorar la provisión de servicios y bienes económicos   en el 

marco de la implementación de las iniciativas productivas vinculadas a los 
proyectos de riego e infraestructura vial. (FPS) 

100%* 

Relevante 

95% 

Relevante 

1.00 

Eficiente 

1.00 

Eficiente 
En ejecución 

MPD- 
PROYECTO 

PLAN VIDA 
PEEP 

1.1.1.1 

Programas multisectoriales integrales para la erradicación de la extrema 

pobreza en municipios, comunidades y juntas vecinales con mayor pobreza 
extrema 

100% 
Relevante 

100% 
Relevante 

1.39 
Eficiente 

1.17 
Eficiente 

Concluido 

Primer 
Semestre 

Gestión 2017 

FPS 
1.1.8.1 

Ampliar la cobertura de servicios de Desarrollo Infantil Temprano 
72% 

Moderado 
100%* 

Relevante 
1.00 

Eficiente 
1.00 

Eficiente 
Concluido 2017 

MPD- VPC 
1.6.38.2 

Realizar propuestas y análisis de políticas públicas y hacer el seguimiento al 
PDES en el marco del SPIE. 

100% 
Relevante 

93% 
Relevante 

1.00 
Eficiente 

1.23 
Eficiente En ejecución 

UDAPE 
1.6.38.6 

Coordinación interinstitucional con los ministerios respecto al análisis de 
proyectos de norma que garanticen la atención eficiente y oportuna de 
todos los requerimientos del Órgano Ejecutivo 

 
Elaborar documentos de análisis y evaluación de políticas económicas, 

sectoriales y sociales, procesar, actualizar y proveer información para la 
toma de decisiones de autoridades del Órgano Ejecutivo 

99% 
Relevante 

100% 
Relevante 

1.06 
Eficiente 

1.04 
Eficiente 

En ejecución 

FPS 

2.1.40.1 

Ampliar de manera concurrente los servicios de agua potable en el área 
urbana y rural, con participación, tecnología adecuada y corresponsabilidad 

de la comunidad en su uso y mantenimiento. 
 

Ampliar la cobertura de alcantarillado y saneamiento en el área rural con 
participación y tecnología apropiada y pertinencia a la cultura de las 

comunidades. 

69% 

Moderado 

98% 

Relevante 

1.00 

Eficiente 

1.00 

Eficiente 
En ejecución 

FPS 

3.2.89.3 

Construir, ampliar y equipar establecimientos de salud en los tres niveles de 

atención. 

50% 

Moderado 

79% 

Razonable 

1.00 

Eficiente 

1.00 

Eficiente 
Concluido 2017 

FPS 
3.4.102.2 

Mejorar las condiciones de infraestructura y equipamiento acordes al Modelo 
Educativo Sociocomunitario Productivo. 

100%* 
Relevante 

100%* 
Relevante 

1.00 
Eficiente 

1.00 
Eficiente 

Concluido 2017 

MPD- 
VIPFE 

5.1.135.4 

Contribuir a la implementación del Plan de Desarrollo Económico y Social, 
promoviendo la calidad de la inversión pública y su ejecución eficiente, a fin 

de coadyuvar a la generación de condiciones para el crecimiento económico 
sostenido del país. 

95% 

Relevante 
97% 

Relevante 
1.87 

Eficiente 
1.43 

Eficiente En ejecución 

FNDR 

5.2.138.4 

Fortalecer la gestión institucional. Reorganizar y re articular la estructura 
institucional. Ofrecer mejores servicios a nuestros clientes. Garantizar la 

inversión pública y la política redistributiva. Coadyuvar a la profundización 
del Proceso de Cambio para Vivir Bien. (FNDR) 

99% 

Relevante 

79% 

Razonable 

1.08 

Eficiente 

1.06 

Eficiente 
En ejecución 

FONDESIF 

5.2.138.4 

Efectuar la administración de 28 programas vigentes y dar cumplimiento a 

los procedimientos para el cierre y/o transferencia de 14 programas hasta la 
gestión 2020, en coordinación con fideicomitentes y/o contratantes. 

50% 

Moderado 

0% 

Limitado 

0.81 

Ineficiente 

0.00 

Ineficiente 
En ejecución 

MPD-VPEE 
5.3.140.1 

Desarrollo de mecanismos para la Promoción de Inversiones en el marco de 
la Ley 516. 

100% 
Relevante 

100% 
Relevante 

1.21 
Eficiente 

1.05 
Eficiente En ejecución 
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ÁREA 
RESPONS

ABLE /  

Cod PDES 

ACCIÓN INSTITUCIONAL ESPECÍFICA 

EFICACIA EFICIENCIA ESTADO 
ACCIÓN 

INSTITUCIO

NAL 
2016 2017 2016 2017 

FPS 
6.4.163.1 

Incrementar la cobertura e inversiones en el marco del Programa MI RIEGO 
con un importante protagonismo de las Entidades Territoriales Autónomas. 

89% 
Razonable 

100%* 
Relevante 

1.00 
Eficiente 

1.00 
Eficiente 

En ejecución 

FPS 

6.4.163.4 
Construcción y mantenimiento de infraestructuras de riego. 

0% 

Limitado 

100% 

Relevante 

0% 

Ineficiente 

1.00 

Eficiente 
En ejecución 

MPD-
UCGPNE 

6.10.185.1 

Implementación de mecanismos de intervención definidos por el Estado 
Plurinacional para promover la inserción laboral de buscadoras/es de empleo 

jóvenes, de bajos recursos, técnicos o profesionales, con o sin experiencia 
previa. 

- 34.29% 

Limitado - 1.77 

Eficiente En ejecución 

MPD-VPC 
6.11.188.1 

Fortalecimiento de los procesos articulados de planificación sectorial y 
territorial a través de la socialización, asistencia técnica, desarrollo y/o 

actualización de instrumentos normativos y/o informáticos, compatibilización 
y seguimiento de los planes de desarrollo sectorial, multisectorial y 

territorial. 

100% 
Relevante 

67% 
Moderado 

1.25 
Eficiente 

0.96 
Ineficiente En ejecución 

MPD-VPEE 
7.1.193.1 

Elaboración y/o ajuste de propuestas de instrumentos vinculados a la 
gestión empresarial pública. 

100% 
Relevante 

100% 
Relevante 

1.23 
Eficiente 

1.04 
Eficiente En ejecución 

MPD-VPEE 
7.1.193.3 

Desarrollo de mecanismos dentro de la economía plural para mejorar la 
imagen País promoviendo la inversión tanto nacional como extranjera. 

100% 
Relevante 

100% 
Relevante 

1.23 
Eficiente 

1.04 
Eficiente En ejecución 

MPD-VPC 
9.3.248.2 

Evaluación de los componentes de ordenamiento territorial y de gestión de 

sistemas de vida, gestión de riesgos y cambio climático en los Planes 
Territoriales de Desarrollo Integral, así como la gestión de sistemas de vida, 
gestión de riesgos y cambio climático en los Planes Sectoriales de Desarrollo 

Integral. 

98.1% 
Relevante 

93% 
Relevante 

1.31 
Eficiente 

1.00 
Eficiente En ejecución 

MPD-VPC 
9.3.248.1 

Ejecución del Programa de Readiness para establecer una visión y 
fundamentos de un Plan de financiamiento Climático de desarrollo integral 

en armonía y equilibrio con la Madre Tierra para Vivir Bien. 

100% 
Relevante 

93% 
Relevante 

4.88 
Eficiente 

1.71 
Eficiente En ejecución 

FPS 

9.7.270.1 

Proteger la infraestructura productiva y social y resguardar la producción 
agrícola existente en el área de influencia de las cuencas, mediante obras de 
protección y regularización de cauces de los ríos. Recuperar áreas, 

actualmente inhabilitadas, para la producción agrícola, mediante obras de 
encauzamiento de ríos. 

100%* 

Relevante 

100%* 

Relevante 

1.00 

Eficiente 

1.00 

Eficiente 
Concluido 2017 

MPD-AC 

11.1.298.4 

Desarrollo de una gestión eficiente que logre una administración institucional 

apropiada, utilizando adecuadamente los recursos y la planificación como 
herramienta de gestión institucional. 

99.92% 

Relevante 
97.23% 

Relevante 
1.04 

Eficiente 
1.00 

Eficiente En ejecución 

UDAPE 

11.1.298.4 

Consolidar el modelo de servicio público comprometido con el Vivir Bien y la 
ética, buscando la transparencia y eficiencia de la gestión institucional y 

caracterizada por la modernización tecnológica e información digital. 

100% 

Relevante 

100% 

Relevante 

1.02 

Eficiente 

1.02 

Eficiente 
En ejecución 

INE 
11.1.298.4 

Desarrollar e implementar sistemas informáticos estadísticos, cartográficos, 
de planificación, administrativos, de control, seguimiento y monitoreo que 

aporten a la gestión institucional del INE. 

100% 
Relevante 

82% 
Razonable 

13.9 
Eficiente 

0.8 
Ineficiente 

En ejecución 

INE 

11.1.298.4 

En el marco de la normativa vigente, reestructurar los procesos y 
procedimientos administrativos, financieros y de gestión, basados en una 

estructura organizacional y una imagen institucional que respondan de 
manera efectiva a las necesidades de sus usuarios internos y externos, con 
la infraestructura y el equipamiento óptimo. 

100% 

Relevante 

61% 

Moderado 

1.9 

Eficiente 

0.8 

Ineficiente 
En ejecución 

INE 
11.1.298.4 

Desarrollar una gestión institucional eficiente definiendo políticas y 

estrategias motivacionales para el personal, generando una cultura 
organizacional y clima laboral favorables, orientados a ofrecer un servicio de 

calidad, calidez y transparencia a la población en general. 

100%* 
Relevante 

34% 
Limitado 

1.9 
Eficiente 

0.4 
Ineficiente 

En ejecución 

FPS 
11.1.298.4 

Asegurar la normal ejecución de las operaciones institucionales de inversión 
con la adecuada y oportuna dotación de recursos humanos y materiales para 
el logro de los objetivos de gestión y estratégicos 

82% 
Razonable 

78% 
Razonable 

1.00 
Eficiente 

1.00 
Eficiente 

En ejecución 

MPD-

UTLCC 
11.1.301.1 

Consolidar una gestión transparente a través de la Rendición Pública de 

Cuentas con participación social, y procesos de formación en principios y 
valores éticos. 

100% 
Relevante 

100% 
Relevante 

1.01 
Eficiente 

1.01 
Eficiente En ejecución 

FPS 

11.1.302.2 

Optimizar la ejecución del ciclo de vida del proyecto, en términos de tiempo 

y actividades con estándares de calidad, para agilizar el proceso de 
generación de bienes y servicios de la institución 

75% 

Razonable 

100%* 

Relevante 

1.00 

Eficiente 

1.00 

Eficiente 
Concluido 2017 

ADEMAF 

11.4.319.1 

Articular y gestionar estrategias y propuestas de desarrollo integral en las 
macroregiones y zonas de frontera. 

Elaborar e implementar planes, programas, propuestas y proyectos 
orientados a fortalecer los procesos administrativos y operativos de ADEMAF 

81% 

Razonable 

61.31% 

Moderado 

1.02 

Eficiente 

0.94 

Ineficiente 
En ejecución 
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ÁREA 
RESPONS

ABLE /  

Cod PDES 

ACCIÓN INSTITUCIONAL ESPECÍFICA 

EFICACIA EFICIENCIA ESTADO 
ACCIÓN 

INSTITUCIO

NAL 
2016 2017 2016 2017 

ADEMAF 
11.4.319.1 

Implementar programas para promover el desarrollo económico en las 
Macroregiones y Zonas Fronterizas. 

100% 
Relevante 

100% 
Relevante 

2.81 
Eficiente 

3.23 
Eficiente 

En ejecución 

ADEMAF 

11.4.319.4 

Implementación en zonas fronterizas, de Programas de: 

• Canalización y articulación de propuestas de gestión social, y  
• Coordinación de Operativos de control de ilícitos. 

80% 

Razonable 

18.75% 

Limitado 

1.50 

Eficiente 

0.87 

Ineficiente 
En ejecución 

INE 
11.5.325.2 

Sistematizar la demanda de información estadística que surge del PDES y de 

los Planes Territoriales y Planes Sectoriales de Desarrollo Integral y 
diagnosticar las capacidades, fortalezas y debilidades del sistema estadístico 
y del INE, identificando fuentes de información (censos, encuestas, 

registros), satisfaciendo la demanda (INE) 

68% 
Moderado 

63% 
Moderado 

1.7 
Eficiente 

0.8 
Ineficiente 

En ejecución 

INE 

11.5.325.2 

Formular e implementar un Plan Multisectorial del Sistema Estadístico del 
Estado Plurinacional (SEEP) relacionado con el SPIE, para satisfacer con 

información y cartografía estadística a los actores institucionales y sociales 
públicos, privados y organismos internacionales. (INE) 

100% 

Relevante 

38% 

Limitado 

5.3 

Eficiente 

0.7 

Ineficiente 
En ejecución 

INE 
11.5.325.2 

Contribuir a la gestión de calidad en los servicios públicos del Estado 
aportando con el desarrollo de sistemas informáticos que permitan la 

interoperabilidad entre distintas instituciones del nivel central y las Entidades 
Territoriales Autónomas (ETAs) y que, complementariamente, generen 

información estadística. (INE) 

100% 
Relevante 

63% 
Moderado 

3.6 
Eficiente 

0.6 
Ineficiente 

En ejecución 

INE 
11.5.325.2 

Participar activamente en el desarrollo de metodologías y generación de 
conocimientos del área estadística en los espacios internacionales. (INE) 

61% 
Moderado 

100% 
Relevante 

1.2 
Eficiente 

1.2 
Eficiente 

En ejecución 

* Por efectos de exposición se registra el valor de 100% sin embargo se presenta un valor que supera este porcentaje. 

 
Así también se realizó: 
 
● La evaluación cuantitativa del gasto y la contribución de las Acciones Institucionales 

Específicas ponderadas al Resultado del PDES.  
● Responde a preguntas planteadas según la metodología presentada por el Órgano Rector. 

 
 

 


