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RESUMEN DEL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION FINAL
PROGRAMA DE OPERACIONES ANUAL (POA) - GESTION 2017

La Direcciéon General Planificacion (DGP) ha preparado el Informe de Seguimiento y Evaluacién
al POA 2017 por el periodo comprendido entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2017, en
cumplimiento al Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO)
del Ministerio de Planificacion del Desarrollo (MPD), aprobado mediante Resolucién Ministerial
N° 67 de 19 de marzo de 2015.

Para ello, las areas organizacionales del MPD han registrado el avance fisico de sus operaciones,
en el “Formulario N° 3 de Seguimiento y Evaluacidon al POA”, en formato Excel, en atencion a
solicitud efectuada por la Direccion General de Planificacion.

En cuanto al seguimiento a la ejecucidon presupuestaria, la Direccion General de Planificacion,
con base a la ejecucién del presupuesto por objetivo de gestion institucional remitida por la
Direccién General de Asuntos Administrativos, solicitd a las areas del Ministerio, la distribucion
del presupuesto vigente y devengado entre los objetivos de gestion especificos y operaciones,
utilizando formatos Excel.
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PORCENTAJE DE AVANCE FISICO — PRESUPUESTARIO DE LOS OBJETIVOS DE
GESTION INSTITUCIONALES

CRITERIO

CRITERIO

Nro AREA OBJETIVOS DE GESTION INSTITUCIONAL %POA EVALUACION %PPTO  EVALUACION BECUCIONDEL
POA PPTO PRESUPUESTO

Fortalecer los procesos de planificacion sectorial y territorial,
con enfoque de sistemas de vida, riesgos y cambio climatico; y

1] VpC ) » o 9% | RELEVANTE | 73,00% | MODERADO [Pordevengado
coordinar la formulacidn de politicas orientadas alos logros
del PDESy el seguimiento de sus resultados.
Promover la calidad de la inversion plblicamediante el
fortalecimiento de los procesos de programacion,
preinversion, gestion de financiamiento, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y cierre de proyectos y programas,

2 | VIPFE |otorgando asistencia técnica y capacitacion a las entidades 94% | RELEVANTE | 80,41% | RAZONABLE |Pordevengado
gjecutoras asi como desarrollando normativa e instrumentos
técnicos y metodoldgicos en coordinacion con los sectores, en
el marco del PDES, optimizando la asignacion de recursos y
una eficiente ejecucion de lainversion publica.
Transferir recursos alas entidades subejecutoras de estudios Por presupuesto
de preinversion y entidades ejecutoras de programas, 358% | UMTADO |devengadoasolctud de

3 | VIPFE |proyectos y, mediante convenios interinstitucionales de 100% | RELEVANTE otras entidades
financiamiento suscritos, en el marco de politicas de inversion 0 Por modificaciones
pibicay el POES. 5.0 | MODERADO presupuestarias
Contribuiralagestion empresarial pdblicay ala promocion de

4| VPEE |nver5|or.1?snauonalesyextranjer'as,?,travesd.ela 100% | RELEVANTE | 9573% | RELEVANTE |Pordevengado
elaboracidn de documentos y realizacion de acciones, en el
marco de la economia plural y normativa vigente.
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CRITERIO CRITERIO EJECUCION DEL

PRESUPUESTO

Nro AREA OBJETIVOS DE GESTION INSTITUCIONAL %POA EVALUACION %PPTO  EVALUACION
POA PPTO

Por devengado/ para el

95,75% RELEVANTE . -
funcionamiento del MPD

Por devengado/ parala

Desarrollar e Implementar una gestion eficiente y 87,91% RAZONABLE |Adm./ Refacc del edificio
transparente caracterizada por la innovacion tecnoldgica e
5| A [onoparentecar adap o 8 97,87% | RELEVANTE ExUSAID
informacion digital y utilizando la planificacion como
herramienta de gestion institucional. Por devengado/
Fideicomiso que depende
64,42% MODERADO .
de las transferencias que
realiza el FNDR
86,89% RAZONABLE |Por devengado
Finalizar procesos de desarrollo de proyectos de iniciativas
comunitarias e infraestructura, con aprovechamiento racional Por presupuesto
6 | PPV¥ . ) . 100% RELEVANTE .
del potencial productivo y desarrollo de capacidades, que 84,77% RAZONABLE |devengado a solicitud de
contribuyan a la reduccion de la pobreza otras entidades

38,24% LIMITADO  |Por devengado

Promover la insercion laboral de jévenes de bajos recursos,
técnicos o profesionales, con o sin experiencia previaen el

7 UCGPE [marco del Plan Nacional de Empleo y del Decreto Supremo 1% LMITADO Por presupuesto
** INo. 3233 de 28 de junio de 2017, para combatir el desempleoy 0,00% LIMITADO  |devengado a solicitud de
generar oportunidades de acceso a fuentes laborales y mejora otras entidades
de ingresos.

Iniciar la ejecucion del contrato de préstamo No 3822/BL - BO

(PAE 1) para promover la insercion laboral de jovenes

UCGPE técnicos, egresados o profesionales, con o sin experiencia

8 | . |[previaenelmarcodel Plan Nacional de Empleoy del Decreto |  80% RAZONABLE | 0,00% LIMITADO  |Por devengado
Supremo No. 3233 de 28 de junio de 2017, para combatir el

desempleo y generar oportunidades de acceso a fuentes

laborales .

NOTAS ACLARATORIAS: (*) La ejecucion presupuestaria del Proyecto Plan Vida PEEP, ha alcanzado porcentajes de 86.89% vy
84.77%, debido a que el proyecto fue cerrado el 30 de septiembre de 2017.

(**) La ejecucion presupuestaria del objetivo referido a “Promover la insercion laboral de jovenes de bajos recursos, técnicos o
profesionales, con o sin experiencia previa en el marco del Plan Nacional de Empleo.....”", es limitado puesto que por problemas
administrativos por parte de las empresas beneficiarias no se ha podido realizar ninguna transferencia publico-privada durante el
periodo informado, ya que no presentaron en forma oportuna o completa la documentacion que acredite la reposicion de recursos
conforme a cada convenio.

(**) La ejecucion presupuestaria del objetivo referido a “iniciar la ejecucion del contrato de préstamo para la promocion de la
insercion laboral de jovenes en el marco del Plan Nacional de Empleo...”, es limitado, debido a que se aprobé la inscripcion del
presupuesto de la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional de Empleo en diciembre de 2017, habiendo transcurrido pocos
dias a la evaluacion.
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VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION Y COORDINACION — VPC

EJECUCION FISICA - PRESUPUESTARIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
(En Bolivianos)

CRITERIO

p : ] PPTO
o] [clo} OBJETIVO DE GESTION ESPECIFICO %POA  %PPTO  PPTO VIGENTE EFICIENCIA
DEVENGADO EFICACIA

Socializar y otorgar asistencia técnica en la formulacion de
los procesos de planificacion territorial en el marco del
11 _ . . 9500 | 6669 | 332345633 | 221632871 18 EFICIENTE

PDES de forma articulada con la planificacion sectorial y

multisectorial.

Coordinar la formulacion y gestion de politicas publicas y
12 . - 9725 | 6793 2.708.281,33 1.839.839,10 143 EFICIENTE
realizar el seguimiento a los resultados del PDES.

Desarrollar y fortalecer la gestion y planificacion territorial

diante el ordenamiento territorial con enfogue d
3, | Meclenecioroenamentoterioralcon enoguede | gace | 9343 | 169880633 | 158715363 | 089 | INEFICENTE
sistemas de vida, riesgos y cambio climatico para la

integralidad en el marco del SPIE.

7.730.544,00  5.643.321,45

95,00 97,25 83,56

50,00
45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00

Socializar y otorgar asistencia técnica Coordinar la formulacién y gestién Desarrollar y fortalecer la gestion y

en la formulacion de los procesos de de politicas publicas y realizar el planificaciéon territorial mediante el

planificacién territorial en el marco seguimiento a los resultados del ordenamiento territorial con
del PDES de forma articulada con la PDES. enfoque de sistemas de vida, riesgos
planificacion sectorial y y cambio climatico para la
multisectorial. integralidad en el marco del SPIE.
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VICEMINISTERIO DE INVERSION PUBLICA Y FINANCIAMIENTO EXTERNO —
VIPFE

EJECUCION FISICA - PRESUPUESTARIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
(En Bolivianos)
PPTO CRITERIO

coDIGO OBJETIVO DE GESTION ESPECIFICO %POA  %PPTO PPTO VIGENTE EFICIENCIA
DEVENGADO EFICACIA

Desarrollar e implementar la normativa e instrumentos del
SIPFE, para mejorar las capacidades de gestion y la calidad
2. 1. ) » ) o L 91,64 86,11 8.188.853,01 7.051.369,36 1,06 EFICIENTE

de la inversion y sus niveles de ejecucion, en los ambitos

sectorial y territorial.

Orientar la programacion de la inversidn publica, en el
ambito sectorial y territorial, en el marco de la normativa
2. 2. ) o ) e . » 85,71 85,90 9.551.878,51 8.205.204,27 0,99 INEFICIENTE

de inversion publica a fin de optimizar la asignacion de

recursos.

Gestionar financiamiento externo para programas y
royectos, asi como fortalecer mecanismos de cooperacion
2. 3. P ‘y ) ! ) : peracl 95,82 71,78 11.500.099,24 8.254.674,22 1,33 EFICIENTE
internacional y el registro de ONG, en el marco de los

planes de desarrollo de mediano y largo plazo.

Asignar y transferir recursos a las entidades subejecutoras
3.1 de estudios de preinversion y ejecutoras de programas, 100,00 27,18 150.699.820,53 40.964.091,82 3,68 EFICIENTE
proyectos, en el marco de las politicas de inversion publica.

179.940.651,28 64.475.339,66

100,00
91,64 95,82

85,71

100,00
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00

10,00

0,00
Desarrollar e implementar la Orientar la programacion de Gestionar financiamiento  Asignary transferir recursos
normativa e instrumentos  lainversidn publica, en el externo para programasy alas entidades
del SIPFE, para mejorar las ambito sectorial y territorial, proyectos, asi como subejecutoras de estudios
capacidades de gestionyla en el marco dela normativa fortalecer mecanismos de de preinversidn y ejecutoras
calidad de la inversién y sus de inversion publica a fin de cooperacién internacional y de programas, proyectos, en
niveles de ejecucion, en los  optimizar la asignacion de el registro de ONG, en el el marco de las politicas de

ambitos sectorial y recursos. marco de los planes de inversion publica.
territorial. desarrollo de mediano y
largo plazo.
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VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL ESTADO — VPEE

EJECUCION FISICA - PRESUPUESTARIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
(En Bolivianos)

cODIGO OBJETIVO DE GESTION ESPECIFICO %POA  %PPTO  PPTO VIGENTE P10 EFICIENCIA CRITERIO

’ ’ DEVENGADO EFICACIA
Contribuir al desarrollo de lineamientos generales y a la
4,1, gestion empresarial publica, en el marco de las 100,00 | 96,01 1.721.643,50 1.653.007,97 1,04 EFICIENTE
competencias del MPD y a Ley 466.

Desarrollar acciones y mecanismos para promover la
4.2, . . ) , 100,00 | 9542 1.531.857,14 1.461.685,29 1,05 EFICIENTE
inversion privada nacional y extranjera en el Pafs.

100,00 3.253.500,64  3.114.693,26

100,00

100,00

90,00

80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00

Contribuir al desarrollo de lineamientos Desarrollar acciones y mecanismos para

generales y a la gestion empresarial promover la inversién privada nacional y

publica, en el marco de las competencias extranjera en el Pais.

del MPDYy la Ley 466.
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DIRECCIONES GENERALES Y UNIDADES DEPENDIENTES DE DESPACHO

EJECUCION FISICA — PRESUPUESTARIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
(En Bolivianos)

. , ’ CRITERIO
AREA  CODIGO 9 Y
OBJETIVO DE GESTION ESPECIFICO %POA  %PPTO  PPTO VIGENTE DEVENGADO EFICIENCIA EFICACIA
Direccién General Sistematizar y modernizar la gestion administrativa,
deAsuntos | 5. 1. |financiera institucional con una adecuada utilizacion delos| 96,53 | 6536 | 423.073.968,04 | 276.532.302,69 | 1,48 EFICIENTE
Administrativos recursos.
Direccién General Brindar asesoramiento legal especializado a las Unidades
deAsuntos | 5. 2. |Organizacionales del MPD y patrocinio legal en las acciones | 100,00 | 97,00 | 313235043 | 3.038.452,64 1,03 EFICIENTE
Juridicos judiciales en el marco del ordenamiento juridico vigente.
Coordinar y articular los procesos de planificacion
Direccion General L. . - .,
e Planificacion 5. 3. | estratégicay operativa y de seguimiento y evaluacionde | 99,25 | 99,20 948.646,76 941.019,35 1,00 EFICIENTE
los planes de mediano y corto plazo del MPD.
Organizar y dirigir el funcionamiento del Despacho, en el
Gabinete | 5. 4, | marco delas atribuciones del Ministerio de Planificacion | 97,61 | 91,09 | 2555.000,16 | 232731478 1,07 EFICIENTE
del Desarrollo.
Consolidar la transparencia del MPD a través de
idedd estrategias y mecanismos que permitan asegurar el acceso
Tra:s'p:reneda 5.5, | alaint piblice lapartcip.y trol sociel arendicicn | 9364 | 98%2 | 35365316 | 34984428 | 095 | INEFICENTE
pliblica de cuentas y la promocion de la ética de las
servidoras y servidores pablicos  de la institucion.
Diseffar y aplicar estrategias
Unidadde | oo f o OMMGOOMSQEE g | gy | 601080 | 63818610 | 100 | EFCENTE
Comunicacion visibilicen la gestion del MPD y que garanticen el ejercicio
del derecho a lainformacion y comunicacion.
Evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los sistemas
i de adm. y de los instrum. de control interno procurando el
N dl::;n,:m;ma 5. 7. |mejoramiento de los procesos para incrementar los niveles| 100,00 | 98,76 | 147463660 | 1.456.424,05 1,01 EFICIENTE
de calidad, oportunidad y confiabilidad a través de la
gjecucion de auditorias durante la gestidn.

432.211.265,95 285.303.543,89
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96,53 100,00 99,25 97,61 98,03 100,00

93,64

100,00
90,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
1000
0,00
Sistematizary  Brindar asesoramiento Coordinar y articular -~ Organizary dirigir el Consolidar la Disefiar y aplicar ~ Evaluar el grado de
modernizar la gestion legal especializadoa  losprocesosde  funcionamiento del transparencia del MPD estrategias cumplimientoy
administrativa, las Unidades planificacion  Despacho, en el marcoa través de estrategias comunicaciones que  eficacia de los
financiera institucional Organizacionales del estratégicay operativa delas atribuciones del  y mecanismos que  visibilicen lagestion ~sistemas de adm. y de
conuna adecuada  MPDy patrocinio legal y de seguimientoy Ministeriode ~ permitan asegurarel ~ del MPDyque losinstrum. de control

utilizacion de los enlas acciones evaluacion de los Planificacion del  acceso a la inf. publica, garanticen el ejercicio interno procurando el
recursos. judiciales en el marco planes de medianoy Desarrollo. [a particip. y ctrol. del derechoala  mejoramiento de los
del ordenamiento  corto plazo del MPD. social, la rendicion informacion y Procesos para
juridico vigente. publica de cuentasyla  comunicacion. incrementar los
promocién de la ética niveles de calidad,
de las servidoras y oportunidad y
servidores publicos confiahilidad a través
de la ejecucion de
auditorias
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PLAN VIDA — PROGRAMA DE ERRADICACION DE LA EXTREMA POBREZA

EJECUCION FISICA - PRESUPUESTARIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
(En Bolivianos)

OBJETIVO DE GESTION ESPECIFICO %POA  %PPTO  PPTO VIGENTE PPTO EFICENCA  CRIERIO
° : DEVENGADO EFICACIA

Finalizar con el fortalecimiento a las capacidades
econdmico productivas de las familias, comunidades y
. o ) 100,00 85,65 10.254.358,40 8.783.056,80 1,17 EFICIENTE
organizaciones comunitarias productivas, para favorecer la
erradicacion de la extrema pobreza

100,00 10.254.358,40  8.783.056,80

UNIDAD DE COORDINACION GENERAL DEL PLAN NACIONAL DE EMPLEO

EJECUCION FISICA - PRESUPUESTARIA
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 21 DE JULIO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
PPTO CRITERIO

coDIGO OBJETIVO DE GESTION ESPECiFICO %POA  %PPTO  PPTO VIGENTE EFICIENCIA
DEVENGADO EFICACIA

Promover el Programa de Insercion Laboral de jovenes de
bajos recursos, técnicos o profesionales, con o sin
71. 12J08 TECUrs €08 0 projesionale ' 60,00 | 19,53 5.254.130,00 1.026.157,13 3,07 EFICIENTE
experiencia previa en el marco del Plan Nacional de Empleo

y del Decreto Supremo No. 3233 de 28 de junio de 2017.

Iniciar la conformacion del equipo minimo para el arranque

81 del progr'ama de Apoyo al Empleo (PAE Il) en el marco del 80,00 0,00 3134000 0,00 0,00 INEFICIENTE
Plan Nacional de Empleo y del Decreto No. 3233 de 28 de

junio de 2017

5.285.470,00  1.026.157,13

60,00
80,00
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00 ¢
Promover el Programa de Insercién Laboral de jévenes Iniciar la conformacién del equipo minimo para el
de bajos recursos, técnicos o profesionales, con o sin arreanque del programa de Apoyo al Empleo (PAEIl) en
experiencia previa en el marco del Plan Nacional de el marco del Plan Nacional de Empleo y del Decreto No.
Empleo y del Decreto Supremo No. 3233 de 28 de junio 3233 de 28 de junio de 2017
de 2017.
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