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FORM. MPD SAP - DOT 002

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO
DENOMINACION DEL CARGO DIRECTOR GENERAL TITEM | 98
UNIDAD DE DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO
AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR VICEMINISTRO DE PLANIFICACION Y COORDINACION

SECRETARIA DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION
INTEGRAL DEL ESTADO;AUXILIAR DE OFICINA;ESPECIALISTA DEL SECTOR
ECONOMICO PRODUCTIVO;ANALISTA SECTORIAL;TECNICO
SECTORIAL;ESPECIALISTA DEL SECTOR SOCIAL

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA

II. DESCRIPCION DEL PUESTO

DIRIGIR EL PROCESO DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION SECTORIAL, MULTISECTORIAL, INSTITUCIONAL
EN EL MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, LA LEY N° 777 DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL
DEL ESTADO Y OTRA NORMATIVA VIGENTE APLICABLE A LA MATERIA.

FUNCIONES

ELABORAR REPORTES DE SEGUIMIENTO A NORMATIVAS ESPECIFICAS Y OTRAS ACCIONES, EN EL MARCO DE LA
PLANIFICACION SECTORIAL Y/O INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL.

REALIZAR LA ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACION AL PERSONAL DE LAS
ENTIDADES PUBLICAS, SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO MINISTERIAL, MULTISECTORIAL, INSTITUCIONAL.

REALIZAR ACOMPANAMIENTO TECNICO Y LA yALH)ACION EN EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
INFORMATICO PIP-SPIE PARA LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO MINISTERIAL, MULTISECTORIAL E
INSTITUCIONAL.

VALIDAR LOS REPORTES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO DE LA PLAN [FI(‘AC"I(')N SECTORIAL, ESTRATEGICO MINISTERIAL,
MULTISECTORIAL E INSTITUCIONAL, PRESENTADO POR LAS ENTIDADES PUBLICAS.

REALIZAR LA ASISTENCIA TECNICA PARA LA FORMULACION, DE LOS PLANES ESPECIFICOS APROBADOS POR NORMA
EXPRESA.

REVISAR LA FORMULACION, IMPLEMENTACION Y EL SEGUIMIENTO DEL POA DE LA DGSPIE.

VALIDAR LOS DICTAMENES DE COMPATIBILIDAD Y CONCORDANCIA DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO
MINISTERIAL, MULTISECTORIAL E INSTITUCIONAL.

COORDINAR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES, PARA LA PLANIFICACION
SECTORIAL, ESTRATEGICA MINISTERIAL, MULTISECTORIAL E INSTITUCIONAL.

ELABORAR INFORMES, EN TEMATICAS ESPECIFICAS, RELACIONADAS A LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO
MINISTERIAL, MULTISECTORIAL E INSTITUCIONAL.

OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR.

VALIDAR LOS REPORTES DE EVALUACION DE MEDIO TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO
MINISTERIAL, MULTISECTORIAL E INSTITUCIONAL, PRESENTADO POR LAS ENTIDADES PUBLICAS,

III. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES
EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

MINISTERIOS DEL ESTADO, ENTIDADES Y EMPRESAS
PUBLICAS, ENTIDADES Y EMPRESAS PRIVADAS,
ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES,
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES, UNIVERSIDADES
PUBLICA, OTROS ORGANOS DEL ESTADO

TODAS LAS AREAS Y/O UNIDADES DEL MINISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

www.planificacion.gob.bo
Av, Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641
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BOLIVIA 2024

PLAN DESARROLLO

VI. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO D%‘ONTENII)O DURANTE LA PRESENTE GESTION.

ZAW
NOMBRE DEL FUNCIONARIO NOMBRtE’DEL INMEDIATO SUPERIOR
FRANZ ROBERTO QUISBERT PARRA CARLOS DAVID GUACHALLA TERRAZAS

Franz Roberto Quisbert Parra
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE
PLANIFICACION INTEGRAL ESTATAL
VICENINISTERIO D PLANIFICACIGN Y COOROINACION
MINISTERID DE PLANIFICARION DE| DESARROLLO

www.planificacion.gob.bo
Av, Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641




i PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAL)

7 FORNLAMPD SAP-DOT 042
BOLIVIA ! 2024 }
LIDENTIFICACION DEL PUESTO ) B
. : SECRETARIA DI LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION
H L ! A P 3 1ol b
IDENOMINACION DEL PUESTO NTEGRAL DEL ESTADO b
DENOMINACION DEL CARGO ADMINISTRATIVO 111 M v
UNIDAD DE DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL 1S TADO

r\l{ A ()RGANI/"\( IONAI

7 NINC 1VIJN()
IMI I)[AIO sl ’LR]()R

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

: ])Iiil iCTOR (1I \I R.‘\I D] I SIS I] MA i)l PI \NII I(/\L (J_N_ Nll(.l{\l DEL ESTADO {

GENERAL DEL

REALIZAR TAREAS DE APOYO ADMINISTRATIVO Y OPE
SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DIIL ESTATAL.

RATIVO ASI COMO TAREAS SECRETARIALES DE

L IDTRECE I\)\

FUNCIONES

RESULTADOS ESPERADOS

RECEPCIONAR Y DERIVAR CORRESPONDENCIA

CORRESPONDENCIA RECEPSIONADAY

PONDERACION]

EXTERNA E INTERNA, CIRCULARES, INFORMES, RSN ISl 13
MEMORANDUM Y OTROS. sl
e g e R g
MANTENER EL REGISTRO DE CORRESPONDENCIA 1N H\]:i'{)x]’\lxl\])%)l{ R\} l';" 1(|) l'\j.?f '}'.\ji:ﬁ( : | |
- - . . 14
1 SISTEMA Y EL ADECUADO ARCHIVO FiSI1CO. I\I)E(UI\J)M\/H ITE CLASIFICADO :
!
N INIONE ; o N;
COORDINAR REUNIONES PARA LA DIRECCION :;:;;4/1\{]));,\[%5/\,)2 4“\0”““] COORDINADAS ¥ 5 |
TRAMITAR LA DOTACION DE MATERIAL DE i - e
YGSPIT ABASTECIDA CON L MATER ; !
ESCRITORIO PARA LA DIRECCION DE ACUERDO A LOS  [DISPE ABASTECIDA CONEL MATERIAL D!
[REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES, o :
[EFECTUAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS ,
CORRESPONDIENTES PARA LA REALIZACION DI VIAIES [TRAMITES DE VIAIES DEL DIRECTOR ¥
DEL DIRECTOR Y PERSONAL DE LA DIRECCION 1IN IPERSONAL DI LA DGSPIE EFECTUADOS 1N 0
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, DIE ACUERDO A [TIEMPO OPORTUNO. ;
REQUERIMIENTO "
. e e NOTAS EXTIERNAS. INTERNAS. s
]\1[ Ifli()),':/\\:;,;f(a;\ ?)l].‘}\(,; f\ﬁN g\;qir;i{ Jl(]‘lr\ll\“*:),\ MEMORANDUMS DE VIAJE, INSTRUCTIVOS. | |
/ ]! T VIAJE, INS TIVOS , = s i v T )
CIRCULARES Y OTROS DE ACUERDO A REQUERIMIENTO : Ll\ffﬁlljl') (")‘ffjl z\‘l I(l)i ﬁf();’( J'lf{)\l'if,)\',;’)\”m A
DOCUMENTACION PLANES SECTORIALLS,
CLASIFICAR Y ARCHIVAR DOCUMENTACION ::;i[i/’\\::g:Egzlr\'\[‘:lilll|l7:§( RALEE TS, i
[CONCURRENTE DI LA DIRECCION P ECUADAMINTE CLAST A %
L B e IARCHIVADA.
[OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR LT INMEDIATO
it TAREAS ATENDIDAS I INFORMADAS.
| TOTAL (A0 PTS. (
TIL. RELACIONES INTRAINSTITUCTONALES E INTERINSTITUCIONALES
EN EL MINISTERIO 3 OTRAS INSTITUCIONALES

TODAS LA UNIDADIS ORGANIZACTONALES DL
MINISTERIO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO

3Ml\'isn RIOS EN GENERAL, ENTIDADLES
(DESCONCENTRADAS Y DESCENTRALIZADAS

IV. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMIC A

POLITICAS, COMERCIO INTERNACIONAL,

www.planificacion.gob.bo

Av. Mariscal Santa Cruz Lisq. Calle Oruro Edifl #1092,

Lix Lidificio Comibol. Telétono (391 30850019

K (50142) 231264

JOIENEGL
, COMERCIO EXTERIOR, IN('}I‘TNT]"’,RI’/\S. INFORMATICA, ARQUITECTUR A,
CIENCIAS SOCTALES, RELACIONES PUBLICAS, ARCHIVO O BIBLIOTECOLOGIA O RAMAS A FINIS.

EmUl 0 DE BACHILLER: BACHILLER EN HUMANIDADES 0 ESTUDIANTE DE 2° ANO O TECNICO MEDIO O SUPERIOR 1N |
(CIENCIAS ECONOMICO FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS O EMPRESARIALES, DERECHO, CIENCIAS JURIDICAS

\S |

i
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;‘ PLLAN OPERATIVO ANUAL INDEVIDUAL (POAT) g — !
A 2024 |
\ , - 5
é i
_ EXPERIENCIA TIEMPO o DESCRIPCION
w e 1 ANOS - 7
HABJER DESEMPENADO FUNCIONES DE MENSAJERIA, AUXILIAR DI |
ESPECIFICA ;, 6 MESES OFICINA. ASISTENTE ADMINISTRATIVO Y/O APOYO ADMINISTRATIVO
| j EN ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS.

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

CLEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA
- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE) - :
- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE) - ‘
V. COMPETENCIAS |

COMPETENCIA GRADO 1 PONDERACION

[CON ACION (ORAL Y ESCRITA) G.AUX. | s

TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G. AUX. SR S |
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.AUX. 3;” o 5

ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G. AUX. T i

INICIATIVA ) G. AUX. | 3

CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G AUX. T T
HABILIDADES DE DIRECCION B G.AUX. | T
e — o CTOTAL (B)30 PIS. T

TOTAL (A 1 BY1TOO PTS. 100

YL EopMrRanisa

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIINTO Y COMPROMISO)]
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION. /\ |

¥ 7
. NOMBRE DEL FUNCIONARIO NOMBRIE DI, DIATO SUPERIOR
ESTEFANY QUISPE APAZA FRANZ ROBERTO QUISBERT PARRA

Franz Roberto Quisbert Parra
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE
PLANIFICACION INTEGRAL ESTATAL
VICEMHISTERIO D PLANIFIGAGION Y COOROINACION
MINISTERIODE PLANIFICACION DFI AESARROLLO

www.planilicacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz lisg. Calle Oruro Edif, #1092, Lix Ldificio Comibol, Teiclono (591) 50850019 Fax: (391-2) 23120
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e PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI) oKL AED AP DO 001
BOLIVIA a4
LIDENTIFICACION DEL PUESTO
DENOMINACION DEL PUESTO AUXILIAR DE OFICINA
DENOMINACION DEL CARGO ADMINISTRATIVO [11 l ITEM [ 100
UNIDAD DE DEPENDENCIA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO
AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO
PUESTO INMEDIATO SUPERIOR DIRECTCOR GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO
PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

1l. DESCRIPCION DEL PUESTO

EJERCER FUNCIONES DE AUXILIAR, DESARROLLANDO ACTIVIDADES COTIDIANAS DE RECEPCION Y DESPACHO DE
CORRESPONDENCIA DE LA DGSPIE

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION

RECIBIR Y DISTRIBUIR CORRESPONDENCIA ENTRE LOS [CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y DISTRIBUIDA
MIEMBROS DE LA DGSPIE, ATENCION DE LLAMADAS, ~ |[ENTRE LOS MIEMBROS DE LA DGSPIE, 35
RECIBIR VISITAS Y MANTENER EL AREA DE LA DGSPIE [LLAMADAS ATENDIDAS, VISITAS ATENDIDAS Y :
LIMPIA Y ORDENADA. LA DGSPIE LIMPIA Y ORDENADA.

SALIZAF i : 5, EN EL AREA DE . ] N
REALA N BTACS FOUBOS NI AREATEcvos onanzavos,pocudimcon |
ol : RECIBIDA Y ARCHIVADA, EN LA DGSPIE.

" ! . RESULTADOS ADICIONALES, ASIGNADOS POR

bl 3 3
OTRAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR. S hRiEDlA T o o 5
TOTAL (A)/70 PTS| 70

I11. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

MINISTERIOS DEL ORGANO EJECUTIVO, ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS Y DESCONCENTRADAS, ORGANISMOS
INTERNACIONALES, NACIONALES Y OTROS

TODAS LAS AREAS Y UNIDADES ORGANIZACIONALES DEL
MPD

1V. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

TITULO DE BACHILLER: BACHILLER EN HUMANIDADES O ESTUDIANTE DE 2° ANO O TECNICO MEDIO O SUPERIOR EN
CIENCIAS ECONOMICO FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS O EMPRESARIALES, DERECHO, CIENCIAS JURIDICAS, CIENCIAS
POLITICAS, COMERCIO INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR, INGENIERIAS, INFORMATICA, ARQUITECTURA,
CIENCIAS SOCIALES, RELACIONES PUBLICAS, ARCHIVO O BIBLIOTECOLOGIA O RAMAS A FINES.

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION

GENERAL I ANO

HABER DESEMPENADO FUNCIONES DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO
ESPECIFICA 6 MESES Y/O AUXILIAR DE OFINA Y/O AUXILIAR DE ARCHIVOS EN ENTIDADES
PEBLICAS Y/O PRIVADAS

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

- LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA
- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)
V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION
COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G. AUX. 2
TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G. AUX. 3
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G. AUX. 5

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641




PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

FORM. MPD SAP - DOT 002

2024
]
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G. AUX. 5
INICIATIVA G. AUX, 3
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G. AUX. 10
HABILIDADES DE DIRECCION G. AUX. 2
TOTAL (B)/30 PTS. 30
TOTAL (A + B)100 PTS. 100

V1. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIM]EN"I 0 Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

/

LU,

NOMBRE DEL FUNCIONARIO
POCHA MAXIMA GUERRA ARGANDONA

NOMBRE DECRSMEDIATO SUPERIOR

www.planilicacion.gob.bo

Franz Roberto Quisbert Parra
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE
PLANIFICACION INTEGRAL ESTATAL
VICEMINISTERIQ DE PLANIFICAGION Y COORDINACION
MINISTERIO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO

FRANZ ROBERTO QUISBERT PARRA

Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 231264
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BOLIVIA

PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

2024

FORM. MPD SAP - DOT 002

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

ESPECIALISTA DEL SECTOR ECONOMICO PRODUCTIVO

DENOMINACION DEL CARGO ESPECIALISTA II

| ITEM | 101

UNIDAD DE DEPENDENCIA

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO A TRAVES DEL ANALISIS, ELABORACION DE
INSTRUMENTOS Y MECANISMOS QUE COADYUVEN A LA APLICACION DE LOS SUBSISTEMAS DE PLANIFICACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL DE PLANES SECTORIALES DE MEDIANO PLAZO (ECONOMICO-PRODUCTIVO)

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION
ELABORAR NORMAS, LINEAMIENTOS, METODOLOGIAS [FINEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS,
1AS, | : ETODOL METODOLOGIAS E INSTRUMENTOS TECNICOS
E INSTRUMENTOS TECNICOS PARA EL SEGUIMIENTO Y | 3 , 10
EVALUACION DE LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO ELABORADOS PARA EL SEGUIMIENTO ¥
: : : L g EVALUACION DE PLANES DE MEDIANO PLAZO
ANALIZAR Y ELABORAR LOS DICTAMENES DE DICTAMENES DE COMPATIBILIDAD Y
COMPATIBILIDAD Y CONCORDANCIA DE PLANES CONCORDANCIA ELABORADOS DE PLANES 10
SECTORIALES DE MEDIANO PLAZO SECTORIALES DE MEDIANO PLAZO
ELABORAR INFORMES TECNICOS SOBRE TEMATICAS  |INFORMES TECNICOS ELABORADOS SOBRE )
ESPECIFICAS TEMATICAS ESPECIFICAS
ELABORAR REPORTES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO |REPORTES DE SEGUIMIENTO ELABORADOS DE 5
DE LA PLANIFICACION DE MEDIANO PLAZO LA PLANIFICACION DE MEDIANO PLAZO
VALIDAR Y ACOMPANAR EL DESARROLLO E DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA INFORMATICA |PLATAFORMA INFORMATICA PIPSPIE 10
PIPSPIE VALIDADA PARA SU PUESTA EN MARCHA
REALIZAR ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION I St TG WL C e e el }
oo A LECNEA LA REALIZADA SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E
SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E INSTRUMENTOS ;
4 D INSTRUMENTOS PARA LA FORMULACION,
PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y ‘ Spl - 10
BVALLUACION DE LA PLARIFICACION SECTORIAL E ~© [PrOoMIMIENTOY EVALUACION D Lo
- . PLANIFICACION SECTORIAL DE MEDIANO
MEDIANO PLAZO
PLAZO
ELABORAR REPORTES DE SEGUIMIENTO A REPORTES DE SEGUIMIENTO A NORMATIVAS
NORMATIVAS ESPECIFICAS Y OTRAS ACCIONES, EN EL  |ESPECIFICAS Y OTRAS ACCIONES, EN EL o

MARCO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL Y/O
INSTITUCIONAL

MARCO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL Y/O
INSTITUCIONAL

REVISAR POLITICAS O NORMATIVAS SECTORIAL A
REQUERIMIENTO DE LOS MINISTERIOS

INFORMES AYUDAS MEMORIAS SOBRE
ANALISIS DE POLITICAS O NORMATIVAS
SECTORIAL

OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO
SUPERIOR.

RESULTADOS ADICIONALES CUMPLIDOS, LOS
CUALES FUERON ASIGNADOS POR EL
INMEDIATO SUPERIOR.

ELABORAR INFORME DE EVALUACION DE MEDIO
TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL DE
MEDIANO PLAZO

INFORME DE EVALUACION DE MEDIO TERMINO
ELABORADOS DE LA PLANIFICACION

SECTORIAL DE MEDIANO PLAZO

TOTAL (A)/70 PTS.

70

111, RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO

OTRAS INSTITUCIONALES

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641




PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POATI)
2024

FORM. MPD SAP - DOT 002

BOLIVIA

MINISTERIOS DEL ESTADO, ENTIDADES Y EMPRESAS
PUBLICAS, ENTIDADES Y EMPRESAS PRIVADAS,
ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES,
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES, UNIVERSIDADES
PUBLICAS, OTROS ORGANOS DEL ESTADO

TODAS LAS AREAS Y/O UNIDADES DEL MINISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

IV. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

PROFESIONAL CON TITULO ACADEMICO CON TITULO EN PROVISION NACIONAL: TITULO EN PROVISION NACIONAL
A NIVEL LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONOMICO Y FINANCIERAS, INGENIERIAS, INFORMATICA, CIENCIAS SOCIALES Y
JURIDICAS, COMERCIO INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR O RAMAS A FINES,

DIPLOMADO O ESPECIALIDAD O MAESTRIA EN EL AREA (DESEABLE)

REGISTRO EN EL COLEGIO DE PROFESIONAL (SEGUN CORRESPONDA)

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION
GENERAL 5 ANOS
. HABER DESEMPENADO CARGOS DE PROFESIONAL EN PLANIFICACION
ESPECIFICA 3 ANOS Y/O PRESUPUESTO, ADMINISTRACION Y/O GESTION PUBLICA, EN EL
SECTOR PUBLICO

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

-LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA
- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLL)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)

Y. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION

COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) GP 5
TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G.P. 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.P. 3
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G.P. 5
INICIATIVA G.P. 3
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G.P. 5
. HABILIDADES DE DIRECCION G.P. 4

TOTAL (B)/30 PTS. 30

TOTAL (A -+ B)/100 PTS. 100

YI. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION, )

it (A

NOMBRE DE CIONARIO NOMBRE DEL 1 MEDIAPO SUPERIOR
EDGAR AN:FQ_ LA !._\;'YAAMTOU‘LI-IARD FRANZ ROBERTO UISBERT PARRA
(VIOUHNSI0 e 70 0 ESAI Franz Roberto Quisbert Parra

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE

“..\;‘ ! . PLANIFICACION INTEGRAL ESTATAL
LY ) Ly A6GpE VICEMINISTERIO DE PLANIFICACION Y COORDIMACION
pIDYINO, Vet | MINISTERIQ OF PLAMIFIGACION DEL DESARROLLO

www.planificacion.gob.bo
Av. Mariscal Santa Cruz Esq. Calle Oruro Edif. #1092, Ex Edificio Comibol, Teléfono (591) 50850019 / Fax: (591-2) 2312641
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PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POALI)

2024

FORM. MPD SAP - DOT 002

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

ANALISTA SECTORIAL

DENOMINACION DEL CARGO PROFESIONAL VI

| ITEM |

102

UNIDAD DE DEPENDENCIA

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

ANALIZAR Y COMPATIBILIZAR PLANES S’ECTORIALES DE DESARROLLO INTEGRAL (PSDI), PLANES ESTRATEGICOS
MINISTERIALES (PEM) Y PLANES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (PEl) ASIGNADOS.

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION
APOYAR LA ELABORACION DE NORMAS, LINEANIEH TS, BROCERIMIENTLS, ‘
- ‘ . % S METODOLOGIAS E INSTRUMENTOS TECNICOS
LINEAMIENTOS, METODOLOGIAS E INSTRUMENTOS . ; bl s oy
HEZ e IAS E IN: !  |ELABORADOS PARA EL SEGUIMIENTO Y
TECNICOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE L S 10
o - SELY EVALUACION DE LA PLANIFICACION
LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO ey & DR Tl 4 .
R SECTORIAL, ESTRATEGICO MINISTERIAL E
- INSTITUCIONAL
ELABORAR REPORTES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO |REPORTES DE SEGUIMIENTO ELABORADOS DE
DE PLANIFICACION SECTORIAL. ESTRATEGICO LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO S
MINISTERIAL E INSTITUCIONAL, EN LOS SECTORES MINISTERIAL E INSTITUCIONAL, EN LOS
ASIGNADOS SECTORES ASIGNADOS
REALIZAR ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION )
AL A LA I REALIZADA SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E
SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E INSTRUMENTOS : : :
el ; INSTRUMENTOS PARA LA FORMULACION,
PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y B , g 10
: i it SRIMIER T SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA
EVALUACION DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, ¥ , A ! .
ESTRATEGICO MINISTERIAL, E INSTITUCIONAL PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO
. : : MINISTERIAL E INSTITUCIONAL
COORDINAR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y ACTAS DE COORDINACION CON ENTIDADES
UNIDADES ORGANIZACIONES PARA LA PLANIFICACION [PUBLICAS Y UNIDADES ORGANIZACIONES S
SECTORIAL. ESTRATEGICO MINISTERIAL E PARA LA PLANIFICACION SECTORIAL,
INSTITUCIONAL. ESTRATEGICO MINISTERIAL E INSTITUCIONAL.
ANALIZAR Y ELABORAR DICTAMEN DE DICTAMEN DE COMPATIBILIDAD ¥ ‘
i N DE CONCORDANCIA ELABORADOS, DE PLANES
COMPATIBILIDAD Y CONCORDANCIA DE PLANES -ONC kit R Sk i
N AR Sk i SECTORIALES, ESTRATEGICOS MINISTERIALES 10
SECTORIALES, ESTRATEGICOS MINISTERIALES E dethie i dh B e s sl
INSTITUCIONALES, EN LOS SECTORES ASIGNADOS et
VALIDAR Y ACOMPANAR EL DESARROLLO E DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PIP-
IMPLEMENTACION DEL PIP-SPIE PARA LA SPIE PARA LA PLANIFICACION SECTORIAL, ;
PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO ESTRATEGICO MINISTERIAL T INSTITUCIONAL,
MINISTERIAL E INSTITUCIONAL VALIDADO PARA SU PUESTA EN MARCHA
. , PROPUESTAS DE POLITICAS SECTORIALES
REVISAR LAS PROPUESTAS DE POLITICAS SECTORIALES [ o O 5
ELABORAR REPORTES DE SEGUIMIENTO A REPORTES DE SEGUIMIENTO A NORMATIVAS
NORMATIVAS ESPECIFICAS Y OTRAS ACCIONES, EN EL |ESPECIFICAS Y OTRAS ACCIONES, EN EL :
MARCO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL Y/O MARCO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL Y/O
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
REALIZAR LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y INFORMES DE FORMULACION, SEGUIMIENTO Y ;

EVALUACION DEL POA DE LA DGSPIE

EVALUACION DEL POA DE LA DGSPIE

OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO
SUPERIOR.

RESULTADOS ADICIONALES CUMPLIDOS, LOS
CUALES FUERON ASIGNADOS POR EL

INMEDIATO SUPERIOR.

www.planificacion.gob.bo
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PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

FORM. MPD SAP - DOT 002

BOLIVIA 2024
ELABORAR INFORME DE EVALUACION DE MEDIO INFORME DE EVALUACION DE MEDIO TERMINO
kL J BN AL UATIOR ELABORADOS DE LA PLANIFICACION
TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, T, T R e T i 5
ESTRATEGICO MINISTERIAL E INSTITUCIONAL sl
TOTAL (A)/70 PTS 70

11I. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO

OTRAS INSTITUCIONALES

TODAS LAS AREAS Y/O UNIDADES DEL MPD

MINISTERIOS DEL ESTADO, ENTIDADES Y EMPRESAS
PUBLICAS, ENTIDADES Y EMPRESAS PRIVADAS,
ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES,
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES, UNIVERSIDADES
PUBLICAS, OTROS ORGANOS DEL ESTADO

1V. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

PROFESIONAL CON TITULO ACADEMICO CON TITULO EN PROVISION NACIONAL: TITULO EN PROVISION NACIONAL
A NIVEL LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONOMICO Y FINANCIERAS, INGENIERIAS, INFORMATICA, CIENCIAS SOCIALES Y
JURIDICAS, COMERCIQ INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR O RAMAS A FINES.

DIPLOMADO O ESPECIALIDAD O MAESTRIA EN EL AREA (DESEABLE)

REGISTRO EN EL COLEGIO DE PROFESIONAL (SEGUN CORRESPONDA)

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION
GENERAL 3 ANOS
HABER DESEMPENA CARGOS DE PROFESIONAL Y TECNICOS EN
ESPECIFICA 2 ANOS PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA, EN SECTORES DEL AREA
PRODUCTIVA EN ENTIDADES E INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

-LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)

V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION

COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.P. 5
TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G.P. 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.P. 5
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G.P. 5
INICIATIVA G.p. 5
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G.p. 4
HABILIDADES DE DIRECCION G.P. 1

TOTAL (B)/30 PTS 30

TOTAL (A + B)/100 PTS 100

V1. COMPROMISO

PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMI?‘O Y COMPROMISO

B

S

P
DEL INMBOLATO SUPERIOR
FIDEL CHACOLLA CHOQUECALLATA FRANZ th}&&l RoBars %fs’ﬁmm%m
www.planificacion.gob.bo DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE
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PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

2024

FORM. MPD SAP - DOT 002

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

TECNICO SECTORIAL

DENOMINACION DEL CARGO TECNICO V

[ 1ITEM |

103

UNIDAD DE DEPENDENCIA

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

II. DESCRIPCION DEL PUESTO

ANALIZAR Y COMPATIBILIZAR PLANES SECTORIALES DE DESARROLLO INTEGRAL (PSDI), PLANES ESTRATEGICOS
MINISTERIALES (PEM) Y PLANES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (PEI), ASIGNADOS.

REFERENTE A LA PLANIFICACION SECTORIAL,
ESTRATEGICA MINISTERIAL E INSTITUCIONAL.

LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICA
MINISTERIAL E INSTITUCIONAL.

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION
COADYUVAR EN LA ELABORACION DE NORMAS, LINEAMIENTOS, METODOLOGIAS E
LINEAMIENTOS, METODOLOGIAS E INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS
TECNICOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION, DE  |[ELABORADOS DE LA PLANIFICACION 10
LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO SECTORIAL, ESTRATEGICO MINISTERIAL E
MINISTERIAL E INSTITUCIONAL. INSTITUCIONAL.
ELABORAR REPORTES PERIODICOS DE SEGUIMIENTO  |REPORTES DE SEGUIMIENTO ELABORADOS DE
DE PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO s
MINISTERIAL E INSTITUCIONAL, EN LOS SECTORES MINISTERIAL E INSTITUCIONAL, EN LOS
ASIGNADOS. SECTORES ASIGNADOS,
REALIZAR ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION ASIRTENGIA THENICR ¥ CHPRCITAGION
; g = Thes s Bl - , REALIZADA SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E
SOBRE NORMAS, LINEAMIENTOS E INSTRUMENTOS . :
. o | INSTRUMENTOS PARA LA FORMULACION,

PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y o . 5 g

7 ’ i ) SEGUIMIENTO Y EVALUACION REPORTES DE 10
EVALUACION REPORTES DE EVALUACION DE MEDIO ¢ -
i j ; EVALUACION DE MEDIO TERMINO DE LA
TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, & s
ESTRATEGICO MINISTERIAL, INSTITUCIONAL PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO

' : f : MINISTERIAL, INSTITUCIONAL.
COADYUVAR EN LA ELABORACION DE INFORMES, EN  |[INFORMES ELABORADOS EN TEMATICAS
TEMATICAS ESPECIFICAS, RELACIONADAS A LA ESPECIFICAS, RELACIONADAS A LA .
PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO -
MINISTERIAL E INSTITUCIONAL. MINISTERIAL E INSTITUCIONAL.
ELABORAR DICTAMENES DE COMPATIBILIDAD Y DICTAMENES ELABORADOS DE
CONCORDANCIA DE LOS PSDI, PEM Y PEI DE LOS COMPATIBILIDAD Y CONCORDANCIA DE LOS 10
SECTORES ASIGNADOS. PSDI, PEM Y PEL DE LOS SECTORES ASIGNADOS.
CQADYUVAR LN VAL{DAR,Y ALOMEANAREL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LA SISTEMA INFORMATICO PIP-SPIE 5
PLATAFORMA INFORMATICA PIP-SPIE.
» D GST 5 POLI A i 3
REVISAR LAS PROPUESTAS DE POLITICA SECTORIALES . R‘OPPESq A8 DR ROLITIES SECTORILES 5
REVISADAS
COORDINAR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y ALTAS DF:(;OQ KDINACION.COR OLIBAS
UNIDADES ORGANIZACIONALES INTERNAS ERIDADES FUBLICAS i UNIBADSS
: P “ : o ORGANIZACIONALES INTERNAS, REFERENTE A 5

COADYUVAR EN LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO
DEL POA DE LA DGSPIE

INFORME DE FORMULACION Y SEGUIMIENTO
REALIZADOS DEL POA DE LA DGSPIE.

ELABORAR INFORME DE EVALUACION DE MEDIO
TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL,
ESTRATEGICO MINISTERIAL, INSTITUCIONAL DE LOS
SECTORES ASIGNADOS.

INFORME DE EVALUACION DE MEDIO TERMINO
DE LA PLANIFICACION SECTORIAL,
ESTRATEGICO MINISTERIAL, INSTITUCIONAL

DE LOS SECTORES ASIGNADOS.

www.planificacion.gob.bo
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OTRAS TAREAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO RESULTADOS ADICIONALES CUMPLIDOS, s
SUPERIOR. ASIGNADOS POR EL INMEDIATO SUPERIOR, .
TOTAL (A)/70 PTS.| 70

1I1. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO OTRAS INSTITUCIONALES

MINISTERIOS DEL ESTADO, ENTIDADES Y EMPRESAS
PUBLICAS, ENTIDADES Y EMPRESAS PRIVADAS,

TODAS LAS AREAS Y/O UNIDADES DEL MPD ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES ,
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES, UNIVERSIDADES
PUBLICAS, OTROS ORGANOS DEL ESTADO

IV, PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

EGRESADO: CERTIFICADO DE CONCLUSION DE ESTUDIOS O CERTIFICADO DE NIVEL TECNICO MEDIO O TECNICO
SUPERIOR EN CIENCIAS ECONOMICO Y FINANCIERAS, INGENIERIAS, COMERCIO INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR
O RAMAS A FINES.

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION

GENERAL 2 ANOS

HABER DESEMPENADO CARGOS DE PROFESIONAL ESPECIALISTA EN
PLANIFICACION, COORDINACION Y PROYECTOS Y/O ANALISTA EN
EVALUACION Y FISCALIZACION DE TEMAS ECONOMICOS Y/O
ANALISTA DE PLANES SECTORIALES.

ESPECIFICA | ANOS

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

-LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)

Y. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION

COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.T. 5
TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G.T. 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.T. 3
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G.T. 5
INICIATIVA G.T. 3
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD GT. 5
HABILIDADES DE DIRECCION G.T. 4

TOTAL (B)/30 PTS. 30

TOTAL (A + BY/100 PTS. 100

VI. COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

T A (/é vE
NOMBRE DEL FUNCIONARIO NOMBRE DEL INMEDIATO SUPERIOR
LIZETH JHANETH VISCARRA LOPEZ FRANZ gjgg@m?@@ma ParRR
on Viscarfa LOpez CTOR GENERAL DEL SISTEMA DE
Lizetn Jhangih Visearr Lo PLANIFICACION INTEGRAL ESTATAL
TECNICO SECTORIAL VICEE!WESTERIODEPMN\FIMCIONYCUDRD!NACIOH

R S UELSSTHALE PLOFACON NTESRAETE

CENNISTERIQ DE £1 AMFICAC™
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EL DESARROLLO

’ PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL (POAI)

2024

FORM. MPD SAP - DOT 002

LIDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO

ESPECIALISTA DEL SECTOR SOCIAL

DENOMINACION DEL CARGO JEFE DE UNIDAD 1V

ITEM | 104

UNIDAD DE DEPENDENCIA

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

AREA ORGANIZACIONAL NINGUNO

PUESTO INMEDIATO SUPERIOR

DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO

PUESTOS BAJO DEPENDENCIA NINGUNO

11. DESCRIPCION DEL PUESTO

EVALUACION INTEGRAL DE PLANES DEL AREA SOCIAL.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO A TRAVES DEL ANALISIS, ELABORACION Y
APLICACION DE INSTRUMENTOS Y MECANISMOS DE LOS SUBSISTEMAS DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y

FUNCIONES RESULTADOS ESPERADOS PONDERACION
ELABORAR NORMAS, LINEAMIENTOS, METODOLOGIAS |F/NEAMIENTOS, PROCEDIMIENTOS, =~
i ; IAS L ETODOLOGIAS E INSTRUMENTOS TECNICOS
| INSTRUMENTOS TECNICOS PARA EL SEGUIMIENTO Y )G S skt
, ARA : PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
EVALUACION DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, oGl MR LA AL 1 10
; L2 PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO
ESTRATEGICO MINISTERIAL, MULTISECTORIAL, OR!
et e MINISTERIAL, MULTISECTORIAL,
: INSTITUCIONAL

REABIZAR ASISTENGIA TECHICH ¥ Capatipacion gy [SISTENCIATECNICA ¥ EAPACITACION EN

g L TUR R 1 LT NORMAS. LINEAMIENTOS E INSTRUMENTOS
NORMAS, LINEAMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA : } i
‘ FYEAMIENILE e PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y
FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DELA |1 o bl SRl 10

AL, S 2 . EVALUACION DE LA PLANIFICACION
PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO G FLAL
MINISTERIAL. MULTISECTORIAL, INSTITUCIONAL SRCTCRI ', B TRATER OO MINT, TERIAL,

: ’ MULTISECTORIAL, INSTITUCIONAL
ANALIZAR Y ELABORAR DICTAMEN DE DICTAMEN DE COMPATIBILIDAD Y
COMPATIBRILIDAD Y CONCORDANCIA DE LA CONCORDANCIA ELABORADOS DE LA
PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO 10
MINISTERIAL, MULTISECTORIAL, INSTITUCIONAL, EN  |MINISTERIAL, MULTISECTORIAL,
LOS SECTORES ASIGNADOS INSTITUCIONAL, EN LOS SECTORES ASIGNADOS
ELABORAR INFORMES TECNICOS SOBRE TEMATICAS _ |INFORMES TECNICOS ELABORADOS SOBRE ,
ESPECIFICAS TEMATICAS ESPECIFICAS
ELABORAR REPORTES DE SEGUIMIENTO PERIODICOS  |REPORTES DE SEGUIMIENTO ELABORADOS DE
- Y . s . X LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO

DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, ESTRATEGICO g e 5
MINISTERIAL, MULTISECTORIAL, INSTITUCIONAL e bl L g
ELABORAR REPORTES DE SEGUIMIENTO A NORMATIVA |REPORTES DE SEGUIMIENTO A NORMATIVA
ESPECIFICA U OTRAS ACCIONES EN EL MARCO DE LA |ESPECIFICA U OTRAS ACCIONES EN EL MARCO 10
PLANIFICACION DEL DESARROLLO. DE LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO.
VALIDAR Y ACOMPANAR EL DESARROLLO B DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LA
IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA INFORMATICA |PLATAFORMA INFORMATICA PIP-SPIE, 10
PIP-SPIE: VALIDADO PARA SU PUESTA EN MARCHA
ELABORAR INFORME DE EVALUACION DE MEDIO INFOERMES DE EVALUACION DE MEDIO
TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, TERMINO DE LA PLANIFICACION SECTORIAL, 5
ESTRATEGICO MINISTERIAL, INSTITUCIONAL ESTRATEGICO MINISTERIAL, INSTITUCIONAL
REVISAR POLITICAS O NORMATIVA SECTORIAL A Tgfﬁgﬁ)ﬁ‘gﬁﬁ &“SMOOS(];}{%E!}E:L .
REQUERIMIENTO DE LOS MINISTERIOS ey
OTRAS ASIGNADAS POR EL INMEDIATO SUPERIOR OTRAS, EN EL MARCO DE LA ASIGNACION 5

TOTAL (A)/70 PTS |

I11. RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

EN EL MINISTERIO

OTRAS INSTITUCIONALES
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it
PLANIFICAGION [

ORGANOS DEL ESTADO, ENTIDADES Y EMPRESAS
PUBLICAS, ENTIDADES Y EMPRESAS PRIVADAS,
ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES,
ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES, UNIVERSIDADES
PUBLICAS.

TODAS LAS AREAS Y/O UNIDADES DEL MPD

IV. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA

PROFESIONAL CON TITULO ACADEMICO CON TITULO EN PROVISION NACIONAL: TiTULO EN PROVISION NACIONAL
A NIVEL LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONOMICO Y FINANCIERAS, INGENIERIAS, INFORMATICA, CIENCIAS SOCIALES Y
JURIDICAS, COMERCIO INTERNACIONAL, COMERCIO EXTERIOR O RAMAS A FINES.

DIPLOMADO O ESPECIALIDAD O MAESTRIA EN EL AREA (DESEABLE)

REGISTRO EN EL COLEGIO DE PROFESIONAL (SEGUN CORRESPONDA)

EXPERIENCIA TIEMPO DESCRIPCION
GENERAL 5 ANOS
. HABER DESEMPENADO CARGOS EN PLAN!F’ICACTIC)N ESTRATEGICA U
ESPECIFICA 3 ANOS OPERATIVA, CONTROL DE GESTION, GESTION ORGANIZACIONAL EN
ENTIDADES O INSTITUCIONES DEL SECTOR PEBLICA Y/O PRIVADO

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

-LEY NO 1178

- RESPONSABILIDAD POR LA FUNCION PUBLICA

- IDIOMA NATIVO

- POLITICAS PUBLICAS (DESEABLE)

- DECRETO SUPREMO NO 3981 (DESEABLE)

- GOBIERNO ELECTRONICO (DESEABLE)

V. COMPETENCIAS

COMPETENCIA GRADO PONDERACION

COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA) G.P. 5
TRABAJO EN EQUIPO Y COLABORACION G.P. 5
COMPROMISO CON LA ORGANIZACION G.P. 5
ORGANIZACION DEL TRABAJO(GESTION) G.P. 5
INICIATIVA G.P. 5
CALIDAD Y RESPONSABILIDAD G.P. 3
. HABILIDADES DE DIRECCION G.P. 2

TOTAL (BY30 PTS. 30

TOTAL (A + B)/100 PTS. 100

Y1, COMPROMISO

LA SUSCRIPCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL, SUPONE CONFORMIDAD, CONOCIMIENTO Y COMPROMISO
PLENO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTENIDO DURANTE LA PRESENTE GESTION.

= C

@BR« EI/EUNOIONARIO
HRIST: E%MM Q%@%P ROCHA

| NEGRRERE

NOMBRE DEL INMEDIATO SUPERIOR
FRANZ ROBERTO QUISBERT PARRA

Franz Roberto Quisbert Parra
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA DE
PLANIFICACION INTEGRAL ESTATAL
VICEINISTERIO DF PLANIFICACKIN Y COOROMACION
MINISTERIO DE PLANIFCACION OEL DESARROLLE:

www.planificacion.gob.bo
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